
En pesos

OP1 OP2 OP3 OP4 AD1 AD2 AD3 AD4 TC1 TC2 TC3 TC4 PF1 PF2 PF3 PF4
Antigüedad 5 15 20 25 5 15 20 25 5 15 20 25 5 15 20 25

Título 0% 0% 0% 0% 15% 15% 15% 15% 18% 18% 18% 18% 30% 30% 30% 30%

Crecimiento Horizontal - Tramo 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

A) TOTAL ASIG. DE LA CATEGORÍA 32.759 45.862 58.966 69.776 45.862 58.966 69.776 80.914 58.966 69.776 80.914 92.052 69.776 80.914 92.052 98.932

B) TOTAL ADICIONALES PERSONALES 61.030 82.598 99.030 114.778 93.445 118.865 136.430 155.226 113.683 138.586 157.382 177.114 139.058 167.050 188.185 205.154

Antigüedad 4.455 14.545 20.966 27.829 4.848 15.724 22.263 29.499 5.241 16.697 23.599 31.170 5.566 17.700 24.936 32.202

Crecimiento Horizontal 3.931 5.503 7.076 8.373 5.503 7.076 8.373 9.710 7.076 8.373 9.710 11.046 8.373 9.710 11.046 11.872

Título 0 0 0 0 6.879 8.845 10.466 12.137 10.614 12.560 14.565 16.569 20.933 24.274 27.616 29.679

Desarrollo en Obra 20.933 20.933 20.933 20.933 36.411 36.411 36.411 36.411 41.424 41.424 41.424 41.424 44.519 44.519 44.519 44.519

Trabajo en Obra 4.914 4.914 4.914 4.914

Zona (40%) 26.797 36.703 45.142 52.730 39.802 50.809 58.916 67.469 49.328 59.532 68.085 76.905 59.667 70.847 80.068 86.882

C) TOTAL SUELDO BRUTO (A+B) 93.788 128.460 157.996 184.555 139.307 177.831 206.206 236.141 172.649 208.362 238.296 269.166 208.834 247.964 280.237 304.086

D) Total Aportes Personales 19.872 27.153 33.355 38.933 29.431 37.521 43.479 49.766 36.432 43.932 50.218 56.701 44.031 52.249 59.026 64.034

E) SUELDO NETO (C-D) 73.917 101.308 124.641 145.622 109.876 140.311 162.727 186.375 136.216 164.430 188.078 212.465 164.803 195.715 221.211 240.052
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Aportes Patronales: Es 23% (15,5% Jubilatorio y 7,5% Asistenciales).

Seguro Obligatorio: Corresponde a $ 176,08 mensuales, a partir de Julio 2022.

Aportes Personales: Es 21% (15,5% Jubilatorio y 5,5% Asistenciales).Valores vigentes a partir del 1º de Julio 2022, establecidos por Decreto Provincial Nº 418/22.


