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Articulo 1° Apruébase, en los términos del articulo 188 de la Constitucidn

peovincial, la Carta Orgasics municipal de la ciwiad de Plaza
Huincul, elaborada por los coavencionales constituyentes de dicha localidad
y que torma parte integrante de ia presente ley.

Articulo #* Comniquese a! Poder Ejecutivo, a lLa Hooorable Conweacién Consta-
tuyente de Plaza Huincul y a la Municipalidad de Plaza Huincul.

OADA en ia Saila de Sesiones de la Honotable Legislatura Provancial del Neuquén,
a los seis dias de julio de =il novecientos ochenta y nueve.- - - -
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PREAMBULO

*Nogotros, los convencionales constituyentes de la ciudad de Plaza Huancul,
elegidos por la voluntad popular, en cusplimjentc del sandato coastitucional
preaxistente y con el objeto de:- - - - - = - = = = - = = = - -+ 0 e s - e -~
- Consolidar el principio de autonomia wunicipal y con arreqlo al misso
nuestra organizacion politica, econdmica, financiera, administzativa vy
territorial.- - = = =+ - - e - . - - - - - = el A A R R R A
- Garsantizar la convivencia democratica, la igualdad ante la ley, la vigencia
del federalismo, la solidaridad social, la defensa de las institucionss
¥ los derechos fundamentales del hombre.~ = = = = = = = = = = = = = o o = = = -
- Asegurar la representacion dJde las wuminorias en 1los cuerpos colegiados
y la participacibén de las comisiones vecinales.- - - - - - - = - -~ - - - . - - .
- Estimular el #rea productiva y la industrializacién en origen de nuestros

- Planificar e)l crecimiento armbaico, urbano, rural e industrial,preservando

ol sistoms ocOldgiCO.~ = = = = - - - - - - - -t s c e e e e mmmeo-—-—===~
- Proteger Yy emriquecer nusstro patrimoanio histdrico, reivindicar nusstras
expresionss autdctonas y estisular toda manifestacién cultural.- = = - = =« « = «

Por todo ello, en memoria a nuestros primeros pobladores y para todo agquel
qua quiera habitar nuestro suslo, invocando la proteccibdn de Dios y en
ejercicio de la libertad como valor supramo de la democracia, sancionamos
esta Carta Orghnica sunicipal para todo el pusblo de Plaza Huincul,- = = = « - =




PRIMERA PARTE: BASES

TITULO I : DECLARACIONES, DERECHOS Y GARANTIAS

CAPITULO 1 : DECLARACIONES Y DERECHOS

Articulo 1° Autonomia. La Municipalidad de Plaza Huincul, como grupo natural

de sociedad, constitufdo por un conjunto de familias y organizado
como wnidad politica, dueiic de un potencial socio—econdmico y cultural
suficients para assgurar e)l desarrollo local primario, es autbnomo en el
ejercicio de sus funciones politicas, econdmicas, adaministrativas y financieras.
Se reconoce como fecha de fundacion la de su declaracion como pusble libre,
sl veinticuatro de abril de mil novecientos sesenta y seis.

Articulo 2° Escudo municipal. Adoptase como escudo oficial de 1la ciudad
de Plaza Huincul ol cresdo por 1la docents Julia Diez, sisbolizado

bajo el siguiente texto explicativo:

En un fondo blanco, sin macula, rico para toda iniciativa husana, actia

¢l hombre con su trabajo inteligente.

La sano simboliza el trabajo pussto al servicio del glublo y por ende,

con profunda sensibilidad federalista,al enriquecimiento de la Provincia.

Torre y chimeneas indican la riqueza del suelo, explotada gracias al trabajo
silents pero maravillosamente elocuente y eficar del hombre de nuestro
ssdio.

La arboleda en perspectiva, el devenir, el empuje, ¢l progreso, la avanzada
de Plaza Huincul.

La cruz del sur, nitida y radiante, la bendicién magninima de Dios sobre
esta tisrra.

El escudo de Plaza Huincul serd utilizado en toda documentacién, papeles
oficiales, sellos, y en el frente de los edificios piblicos cosunales, sin
perjuicio del us0 que corresponda al escudo de la Provincia del meuquén.

Articulo 3* Lisites. El ¢jido municipal se extiende a ambas mirgenss del

cafiadin Zapala, y sus limites son los fijados por Ley provincial.
Dentro del wisso se reconocerdi el principio de autonomia wmunicipal, de
acuerdo 4 1o establecido por la Constitucién naciomal, la Constitucidéa
provincial y esta Carta Orgénica.

Articulo 4* Autosuficiencia economica. Es aplicable al municipio el principio
universal de orden politico segin el cual no puede haber autonomia

sin autosuficiencia econdmica,lo que se manifiesta en:

a) Su facultad de promocidn econdmica local.

b) El sjercicio de la plena potestad tributaria, econdmica y financiera.

c) Una justa distribucidén de los impuestos nacionales y provincisles.

d) La vocacibébn de participar en la percepcibm y administracidén de las rentas

cbtenidas por la explotacion de los recursos naturales.

Articulo 5* Predmbulo. Su valor. Los objetivos y fines enunciados en el

Preaabulo y los fundamentos de esta Carte Organica resultan
de interpretaciénm obligatoria para establecer el alcance, sigmficado y
finalidad de las disposiciones de la misma,

Articulo 6° Sistesa de gobierno: La Municipalidad de Plaza Huincul establece
su gobiernc bajo el sistesa representativo, republicano, federal,

participativo y‘ democratico, conforme los primcipios, declaraciones y garantias

consagradas en la Constitucién nacional y de la Provincia del Neuquén.




Articulo 7° Competencia municipal. L4 municipalidad, como entidad de caracter

politico, de origen natural y naturaleza autonoma, posee un
conjunto de atribuciones propias, originarias del msismo, que constituyen
la competencia sunicipal.

Articulo 8° FPunciones y atribuciones municipales. Esta competencia da

origen a un conjunto de normas que estructuran la participacién
de caracter social, administrativa y politica en las funciones y atribuciones
sunicipales.

Articulo 9° Derechos populares. Se reconocern los derechos populares de

fniciativa y referendum como formas de participacién en el
gobiernt semidirectas que, complesentarias 4l sistesa repressntativo, coadyuvan
a la participacion y al ejercicio del poder gque en el pueblo reside.

Articulo 10’ Derechos de los vecinos. Los vecinos de Plaza Huincul tendrin
derecho & usufructuar servicios gensrales, comuniales, sociales
y scondmicos,conforme & lo establecido en esta Carta Organica.

Articulo 11 Defensa Civil. Los ciudadance tienen derechc a estaxr amparados

por dispositivos de defensa civil preventiva y ejecutiva gque
aseguren la mixima proteccidén de vidas y bienss en forma persanente y &n
casos de esergencia o desastre.

Articulo 12 Su_ organizacién. La sunicipalidad asequrara la organizacidn
de la defensa civil, con la participacién de todos los ciudadanos,
conforme & ssta Carta Organica, leyes y convenios vigentes.

Articulo 13 Participacién. Los ciudadanos deberdn participar con sentido
de responsabilidad, activa Yy solidariamente, toda vez que
las circunstancias asl lo requieran,

Articulo 14 Seguridad industrial. A todo ciudadano le asiste el derecho
de desarrollar su actividad laboral en condiciones de sequridad
@ higiene, de acuerdo a la leqislacion vigente.

CAPITULO 11: GARANTIAS

SECCION I: GARANTIAS POLITICAS

Articulo 15 Régimen electoral. El sufragio es universal, iqual, secrsto
y obligatorio. Es derecho y deber de todo ciudadano participar

en la vida politica. Para e¢llo se reconocen los siquientes derechos politicos:

a) De elegir y ser elegido.

b} A constituir e integrar asociaciones de cardicter politico.

c) A celebrar reuniones de caracter politico y a publicar ideas politicas

sin censura previa.

d) De peticionar a las autoridades.

Articulo 16 Partidos politicos. En el ambito del municipio de Plaza Huincul,

S8 reconoce y asegura la existencia de partidos politicos
que expresen pluralismo democratico y concurran a la orientacidon, formacidn
y manifestacion de la voluntad popular. A estos les incusbe en forma exclusiva
la nominacién de candidatos para carqgos electivos. La representacion politica
tiens por base la poblacion y a ells le asiste plenamente el derecho electoral,



SECCION I1: GARANTIAS SOCIALES

Articulo 17 Libertad de cultos. La municipalidad garantiza a todos los
habitantes de Plaza Huincul 1la libertad de cultos, siempre
que su practica no atente contra la woral y el orden piblico.

Articulo 18 Educacién, cultura y recreacién. La Municipalidad de Plaza

Huincul ispulsard el desarrollo de una cultura democratica,
a través de la educacién popular y la alfabetizacién al alcance de todos
y con igualdad de oportunidades.

Articulo 19 Bducacién fisica. La Municipalidad de Plaza Huincul aseguraré

el derecho a la educacidn fisica y & la priactica deportiva
de sus vecinos en todas las etapas de la vida, para lograr el pleno desarrollo
de la personalidad en un marco de educacidén global y permanente.

Articulo 20. Promocién cultural. Prosocionard la difusibn cultural, cientifico-

técnica en el intercambio educativo, asi también toda expresién
del arte y recreacion como instrumentos en favor de ia solidaridad Yy compren-
8ién universal, para consolidar el esfuerzo humano en condiciones de pas.

Articulo 21 Patrimonio histérico. Afianzard y consolidaréd su historia,
tradiciones, costumbres, creencias y valores, en los que radica
su herencia cultural. Asimismo0, protegeri todo descubrimiento geoqrafico
o arqueoldgico y los aflorsmientos que contengan informacidn que permita
reconstruir la historia geolégica y la evolucién de 10s seres vivos que
habitaron la zona. 7

Articulo 22 Rol del municipio. Es wi616n del wunicipio actuar como receptor

de las inquietudes populares en todo lo referente a SXpreslones
culturales y recreativas, planificando edecuadamente dichas actividades
a través de sus oOrganismos competentes y garantizando su implesentacién,
continuidad y perfeccionamiento.

Articulo 23 La familia. Bl msunicipio protegerd especialmente la estabilidad

y afianzamjento de la familia, como célula social basica,
con el objeto de lograr el desarrollo de sus potencialidades y su participacion
en &l progreso social.

Articulo 24 Dignificacién de la persona. velara por el acceso igqualitario

4 las distintas fuentes de trabajo, a la salud, la vivienda
digna, la cultura, recreacion y todo cuanto haga a la dignificacién de
la persona.

Articulo 25 Accién complementaria. Actuara en forma complesentaria a los

sistemas de sequridad social, nacional y provincial, con prestacio-
nes hacia los vecinos afectados por contingencias consideradss socialmente
protegibles.

Articulo 26 Proteccién a la_ mujer y al menor. Pproporcionard al menor y

4 la sujer posibilidades y servicios para que puedan desarrollarse
fisica, mental, moral vy socialmente, en un ambito de afecto y seguridad.
Asimismo, los protegera contra todo tipo de trata, explotacion, crueldad,
abandono o discriminacidn.

Articulo 27 Readaptacion de menores. Actuard como nexo entre la comunidad
y los organismos e instituciones publicas a fin de lograr
infrasstructura destinada a 1la readaptacidén de menores 1ACursos en conductas

socialmente lesivas.




Articulo 28 Proteccion de discapacitados y la ancianidad. Impulsara la
proteccidn integral de discapacitados y ancianos prosoviendo
las condiciones para que, sediante su propio esfuerzo, desespeden un rol
protagonico.
Articulo 29. Cooperativismo y mutualismo, La mumicipalidad promoverd vy
fomsentara la organizacion de cooperativas y msutuales mediante
la prestacidn de asistencia teéecnica permanente y difundira los principios
esenciales de la filosofia cooperativista y wsutualista, a través de un
adecuado plan de educacion y capacitacién, para lograr asi el desarrollo
scondmico, social y cultural de los asociados y la comunidad en su conjunto.

TITULO 11: PARTICIPACION

CAPITULO 1: PARTICIPACION POLITICA

Articulo 30 Derecho de iniciativa. Cualquier elector tiene la facultad

de solicitar al Concejo Deliberante la sancién o derogacion
de ordenanzas mediante proyecto integraments elaborado, debidamente fundado
y firsado, siesmpre gqus no implique provocar desequilibriocs presupuestarioes.
El Concejo deberd tratar el proyecto dentro de los treinta (30) dias.

Articulo 31 Procedimiento. Rechazado por el Comcejo Deliberante, el presidente

del amismo habilitarda un reqgistro de firmas para que, dentro
de los treinta dias subsigquientss al wvencimiento del plazo anterior, los
electores insistan con la iniciativa. Ds reunirse sl aval del quince por
ciento del eslactorado, el Concejo Deliberante debera reconsiderar el proyecto.
De no aprobarse en esta nueva 1anstancia, el intendente municipal convocara
a referendum popular 4 realizarse dentro de los sesenta dias contedos a
partir de la fecha en que se wverifique el rechazo. S84 el resultado del
referéndum es positivo, 1la 1iniciativa deberd sancionarse en la prisera
sesién ordinaria posterior a la oficializacién de dicho resultado. Caso
contrario, el proyecto sera desechado, no pudiéndose insistir en el mismo
por un plazo de dos (2) afios.

Articulo 32 Reforma de la Carta Orginica. La reforsa de esta Carta Organica
podra ser ispulsada mediante el derscho de iniciativa, en
los térwinos del articulo 240.

Articulo 33 Referéndus popular. Es el derecho del pueblo a participar
en la actividad constitucional, legislativa y/o0 ejecutiva
aceptandd © rechazando por medic del sufragio las resoluciones de uno o
varios Organos constituyentes, legislativoe y/o0 ejecutivos.
El mismp se llevari a cabo toda ver que asi 1o requiera el cumplisiento
de los procedimientos mencionados en este capitulo,

CAPITULO I1: PARTICIPACION VECIMAL

Articulo M Comisiooes vecinales.. Se garantiza el derecho da los vecinos

a asocliarse a travis de las comisiones vecinales que, constituyendo
expresién natural de aquellos, exigen ser reconocidas juridica y constitucional-
mente.

Articulo 35 Derechos. 5Se reconoce el derecho de las comisiones vecinales.
como asi el de las demis asociaciones intermedias, a la legitima
participacién y representacion social.

Articulo 36 Ambito de accién. EL municipio es el ambito propio de origen




y desarrollo de las comisiones vecindles, representando los
intereses de sus barri0s y zonas rurales y se las considera como organissos
auxiliares del mismo.

CAPITULD I1I:0TROS MECANISMOS DE PARTICIPACION

Articulo 37 Consejo  Econbmico y Social. Se reconoce la representacidn

de los distintos sectores organizados de la cosunidad, tales
como el empresariado, el trabajo y demis entidades intermedias, & participar
de la conformacion del Consejo Economico y Social.

Articulo 36 Banca del Pueblo. Se garantizard, igualmente, a través de 1la
creaciéon de la Banca del Pueblo, la expresidén individual del
vecino ante sus representantes.

TITULO IIl: COMPETEMCIAS MUMICIPALES

Articulo 39 Competencias. Resulta de los deberes y facultades que esanan

de la relacién de personas, sociedades, bienes y actividades
vinculadas con el municipio, en el marco ds su territorio y en virtud de
sus fines propios.

Articulo 40 Extensiién. Son cospetencias municipales, ademis de las consagradas

en el articulc 204 de la Constituciéon provincial y de las
particulares establecidas en esta Carta Orgénica, las que correspondan
al ambito politico, electoral, administrativo, econdmico-financiero, de
promocién y asistencis social, sducativo-cultural, urbanismo, de obras
y servicios piblicos y las de fowento o interés local.

TITULO 1V:INTERVENCION MINMICIPAL

Articulo 41 Limitaciones. Se prevé para la normalizacién de cualquier
alteracidén institucional wmunicipal, lo establecido en los
articulos 201 y 202 de la Constitucién provincial.

Articulo 42 Violacién de esta Carta. Ademis de las causas previstas en
el articulo 201, deberi considerarse como causal de intervencidn,
la violacién de esta Carta Organica.

Articulo 43 Intervencién federal a la Provincia. En caso de intervencidn

federal a la Provincia no corresponde la intervencién automitica
de los poderes municipales, si las causas que jJjustificaron aguellas no
se manifiestan en el orden local.

Artfculo 44 Revisioén de actos. El Concejo Deliberante revisard, ratificard

o anulara todo convenio, contrato u otra disposicidn de gobierno
suscripta por la aintervencion provincial &l municipio, cuando éstos viclen
disposiciones de la Carta Organica y las ordenanzas que &n su consecuencia
se dictaron. Asimismo, el Concejo revisardi y eventualmente solicitard a
la Lagislatura provincial la anulacién de todo convenio, coatrato u otra
disposicién de gobierno emanada de 1la intervencion federal a la Provincia,
que igualmente afects al sunicipio.

SEGUMDA PARTE: ORGANIZACION

TITULO I:ORGANIZACION POLITICA DEL GOBIERNO NUNMICIPAL

CAPITULO 1:PRINCIPIOS GEMERALES

Articulo 45 Punciones. El gobierno de Plaza Huincul estara conformado
por un Departamsnto Ejecutive a cargo de la funcidén ejecutiva,




por un Concejo Deliberante a cargo de 1la funcion legislativa y un Tribunal
municipal de Faltas a cargo de la funcion jurisdiccional.

CAPITULO 11:CORCEJO DELIBERANTE

Articulo 46 De su constitucion. La funcién legislativa estara a cargo

de un Concejo Deliberante compuesto por siete mismbros elegidos
segin lo dispussto en esta Carta Orginica. Estos representarin al pusblo
de Plaza Huincul por los primeros diez mil habitantes y serd incressntado
postsriormente sl Concejo en uno més, ceda dies amil o fraccién no senor
de cinco mil habitantes, no pudiendo exceder el nimero total de dieciséis
concejales.

Artfculo 47 Concejal (requisitos). Paras ser coucejal municipal se requisren
las siguientas condiciones:

a) Tener como minimo veinticinco (25) afios de edad y estar inscripto
en el padrén electoral municipal.

b) Ser ciudadano argentino y tener una residencia inmediata de cinco
(%) afos en el municipio. En caso de ser nativo de la localidad, se re-
quiere una residencia inmediata de tres aiflos. Esta inmediater no
serd requerida en el caso de haber estado ocupandd cargos slectivos
provinciales © nacionales, para ambot SUpPUSStos.

c} Los extranjeros deberin acreditar quince (15) ados de residencia
irmedista en el municipio como minimo y ser coatribuyentes.

Articulo 48 pDuracién del mandato. Los concejsles duraréin en su mandato
cuatro (4) ados y podrin ser reelectos.

Art{culo 49. Incompatibilidades e _inhabilidades. El cargo de  concejal
es incompatidble:

a) Con cualquier otro cargo de cardcter electivo o de represantacidn
politica nacional, provincial o sunicipal.

b) Mo podrin ser electos como concejales los condenados por delitos
cosunes, los fallidos y concursados hasta su rehabilitacién, los
condenados por delitos dolosos por un término igual al doble de
su condena, los legalmanta incapaces, los inhabilitados para el
desespsio de cargos piblicos, los deudores del municipio por obligacidn
exigible al momento de la eleccidn, los deudores del Tescro nacional
o provincial que condenados por sentencia firme, no avalen su deuda.

c) Rigen también las incompstibilidades establecidas en el articulo
69 de la Constitucidén provincial.

Articulo 50 Limitaciones. Los miembros directivos de empresas privadas

que integren e} Concejo Deliberante se abstendrién de tratar
o wotar disposiciones que afecten directa o indirectamente a las empresas
que representan, & excepcién de aguellas que lo hagan por igual con otras
SEPTeSASs.

Articulo 51 Abstencién. Los concejales deberan abstensrse de tratar y
votar disposiciones que los afectan en lo personal, a excepcibn
de aquellas que 1o hagan por igual con los demis ciudadanos.

Articulo 52 Prohibicibn. Mingin concejal podra ser parte de contrato alguno
que resulte de una ordenanza sancionada durante sl ejercicio
sconbmico que &l aprobd.

Articulo 53 De las sesiones. Las sesicnes seran piblicas, salvo cuando




se detsrmine su caracter de secretas.

Articulo 54 Pacultades  corrsctivas. El Concejo puede proceder contra terceras
personas que faltaren el respeto en las sesiones & alguno
de los miembros del mismo 0 a éste en general,

Articulo 55 Preparatorias. Con el objeto de constituirse, eleqir sus autori-

dades y distribuir eus comisionss de trabajo, el Concejo se
reunixé en sesién preparatoria en la Gltims semana del mes de febrero de
cada afho y el dia definido para la asuncién de las autoridades electas,
cuando asi corresponda.

Articalo 56 Autoridades. La sesi6n preparatoria seria presidida por el

concejal de mayor edad y en la misma se determinard a sisple
mayoria de wvotos si sus integrantes reinen las condiciones determinadas
en la Comstitucidm provincial y en esta Carta Orginica.

Articulo 57 Eleccifn. A excepcién de aquellos cargos ya definidos en esta
Carta Organica se elegirin las autoridades por mayoria de

yOtos.

Articulo 58 Orxdinarias. En la primera semana del mes de sarzo de cada
alc se realizari la primera sesién ordinaria del Concejo.
Las sesiones ordinarias subsiguientes tendrin caracter semsanal y se
prolongardn hasta la Gltima sesana del mes de noviembre.

Articulo 59 Asuntos. En las sesiones ordinarias se pondra a consideracibén
del cusrpo todo asunto ingresado hasta ¢l msomsnto de inicio
de la revoibm.

Articulo 60 Extraordinarias. Cuando un asunto de interés piblico asi 1lo
indigque, un concejal podra solicitar al presidente del Concejo

Delibsrants la comvocatoria a sesidén extraordinaria, en la que se procederd
a dar tratamiento al asunto o motivo de la reunion. Asimismo, cuando razonss
de necesidasd o urgencia lo requieran, el intendente podrd convocar a sesionss
sxtraordinarias.

El presidents del Concejo Deliberante debera coavocar a sus siesbros
en un plazc no menor de cuarenta y ocho horas cosunicindoles el tema a
tratar.

Reunido el mismo, la sesidn prosperara con el acuerdo de por 1o menos
un tercio de sus siembros.

Articulo 61 Asuntos. Es posible convocar a sesién extraordinaria para
aks d¢ un asunto, dedidéndose determinar al inicio de la reunibn
la oportunidad de tratamiento de cada tema por separado.

Articulo 62 De prirroga. A requerimiento ds un concejal y con la anuencia
de los dos tercios dsl cuerpo se podré prorrogar el periodo
de sesiones ordinarias hasta el treinta y uno de diciembre.
Las mismas tasbién podran ser prorrogadas autositicasente
de acuerdoc a lo qua se establece en el articulo 82 da esta Carta Organica.

Articulo 63 Solicitud de prorroga. El Concejo también podra decidir con

1a anuencia de los dos tercios de sus miembros la solicitud
de prérroga del periodo ordinario de sesiones, realizada por el intendente
mmicipal.

Articulo 64 Caricter. Las sesiones de prorroga tendrén idéntico caricter
a4 las ordinarias.




Articulo 65 Comisién Observadors. Se constituird en los periodos de receso
y sus siembros seran designados conforme al Reglamento interno
del cusrpo.

Articulo 66 Actos del cuerpo legislativo. Las disposiciones que adopte
el Concejo seran bajo la forma de:

a) Ordenanzas: Cuando se cree, reforse, suspenda © derogue una regla
general cuya sjecucion compete al Degartamanta Ejecutivo,

b) Resolucién: Toda disposicidn de caricter imperativo que no requiersa
promulgacion por el Departamento Ejecutivo.

c) Declaracién: Cuando el cusrpo deliberativo desee hacer conocer
su opinién con respecto a cualquier tema o cuando se gxprese la
voluntad de realizacion de un acto en tiempo determinado.

d) Comunicacién: Mediants este instrumento sl Concejo efectida sus pedidos,
forsla sus coatestaciones o recomendaciones ante ¢l Departamsnto
Ejecutivo o ante cualquier otro organismo pdblico o privado.

Articulo 67 Actos ipeficaces. Todo acto del Concejo se realizara bajo
las formas arriba descriptas, careciendo de todo valor legal
sl que no se sfectie de esa manera.

Articulo 68 Mulidad. Las disposiciones gque adopte el Concejo y que no
se ajusten & lo dispuesto en la Carta Orginica seran nulas
d8 nulidad absoluta.

Articulo 69 Pormula de los actos. Toda disposicidn del Concejo seréd encabezada

por la siguiente formula: "El Concejo Deliberante del municipio
autdnomo de Plaza HBuincul sanciona la siguiente ordenanza, resolucida,
declaracién, comunicacidén”, definiéndose luago la parte propiamente dispositiva,
la que se dasarrollaré a través de articulos numerados e incisos alfabéticos.

Articulo 70 De_ la formacidén y sancion de ordenanzas: La sancidon de las
ordsnanzas 4¢ la Municipalidad de Plaza Huincul corresponds
con exclusividad al Concejo Deliberante.

Articulo 71 Procedimiento. Sancionada una ordenanza por el Concejo Deliberante,
se remite al Departamento Ejecutivo para que la promsulgque
y publigque © la vete ®n todo o en parte dentro del término de diez dias
de su recibo.
Vencido el plazo y no vetada, la ordenanza quedarad automaticasente
promulgada y el Concejo Deliberante dispondré su publicacidn.

Articulo 72 Veto: Vetada en todo © en parte una ordenanza por el intendente,

vuelve con sus objeciones al Concejo Deliberante, y s1  éste
insiste con los dos tercios de votos, es ordenanta y pasa al Ejecutivo
para su promulgacién y publicacion. No reuniéndose los dos tercios  para
su insistencia, ni la sisma mayoria para aceptar las modificaciones eventual-
mente propuestas por el Departamento Ejecutivo, no puede repetirse en las
sesiones de sse afo.

Articulo 71 Tratamiento: Toda ordenanza vetada por el intendente debera
ser tratada en un periodo no mayor a cuarenta y cinco (45)

dias.

Articulo 74 Rschazo 0 reconsideracion: En caso de rechazo de un proyecto
de ordenanza, el mismo no podra ser presentado hasta el proximo
periodo ordinario de sesiones, a menos que dos tercios del Concejo reconsidere




SU tratamiento o ante el supuesto de prosperar una \niciativa populer.

Articulo 75 Atribuciones y deberes: Son atribuciones del Concejo Deliberante

el dictado y sancion de todas aquellas normas referidas a
las materias establecidas en el articulo 204 de la Constitucion provincial,
como de competancia sunicipal y las que surjan de esta Carta Organica.

Articulo 76 Reglamento interno: Dictar su reglamento internd sin mas limitacio-
n2s que asta Carta Organica,

Articulo 77 Jurado de gnjuiciamiento: Anualmente y en la primera sesion
ordinaria dejara constituido el Jurado de BEnjuiciamiento con
la designacidn de las Salas Acusadora y Juzgedora.

Articulo 78 Juramento: Tomar )juramento al intendente y considerar la renuncia
del mismo y sus peticiones de¢ licencia cuando supere los cinco
(5) dias.

Articulo 79 Informes: Solicitar al Departamento Ejecutivo informses verbales
O por escrito.

Articulo 80 Citacion de secretarios: Llamar al Recinto de sesiones a simple

mayoria de votos & los secretarioe del Departamento Ejecutivo,
previa cosunicecion al intendente asunicipal, para requerir las explicaciones
o informes que estime convenientes, citandolos por lo menos con diez dias
de anticipacion, comunicandoles los motivos de la caitacién y los puntos
sobre los cuales deberan inforsar obligatoriamente. Este plazo podra ser
prozrogado a solicitud del interesado por simple sayoria.

Articulo 81 Presupuesto anual: Sancionar d4anualmente el presupuesto de

gastos y cialculo de recursos. En caso de que ¢l Departasento
Ejecutivo no remita el proyecto de presupussto para el ano siguiente, hasta
el treinta de setiembre del ado en curso, el Concejo Deliberante debera
ponar en vigencia el presupusstc que estime conveniente antes de la finalizecion
del periodo ordinario de sesiones.

Articulo 82 Sancion del presupuesto: Presentado en termino el proyecto
de presupuesto por el intendente municipal, el Concejo Deliberante
debera sancionarlo con el limite previsto en el articulo anterior.

La sancién de la ordenanza presupuestaria hasta el treinta de noviembre
dard lugar a la prirroga automitica del periodo ordinario de sesiones hasta
la definitiva sancion de la norma.

En el supussto de no estar sancionado el mismo para el nuevo ejercicio
se pondra en vigencia las doceavas pirtes del presupussto anterior actualizado,
con la Gnica limitacion de aguellas partidas que fueron votadas por unica
vez para una finalidad especifica.

El Departamento Ejecutivo podra, dentro del plazo legal forsular o
proponer reformas & la planificacion presupuestaria por variaciones de
las hipdtesis o variables del sistema econdmico.

Articulo 83 Plansamjento urbano: Atender el planeasiento urbano y desarrollo

organico e 1nt¢qra1 de la ciudad, garantizando su insercion
armémica en el contexto de la Provincia, :vgion y sacidbn y los rasgos sociales,
culturales, econémicos y geograficos locales.

Articulo 84 Derechos _populares: Dictar las ordenanzas gue posibiliten
el real ejercicio de los derechot populares consagrados en




esta Carta Organica.

Articulo 85 Camara Mumicipal de Apelaciones: Constituir la Cdmara Municipal

de Apelaciones Yy sancionar las normas de su funcionamiento,
cuando las necesidades del municipiro asi lo requieran.

Artfculo 86 Mayorfas especiales: Corresponde 4l Concejo Deliberante autorizar
con los dos tercios de los vortos del total de los siembros
a:

a) Contratar empréstitos locales o dentro del pais con acuverdo de la Legislatura
y con arreglo al inciso d) del articulo 204 de la Constitucidn provincaal.

b) Enajenar bienes inmuebies municipales. Cuando se trate de edificlros
destinados a Servicios pablicos, se requerird autorizacidn previa de la Le-
gislatura Provincial.

¢) Contratar servicios publicos y otorgar concesiones a personas fisicas
o jurfdicas, piblicas o privadas, con limites de tiempo y rescatables
sin indemnizacids por lucro cesante; @n todoe astos cason el 1eate
miximo de tiempo sera de ocho (8) ahos.

4) eximir de q:avi-enes sunicipales a personas i1ndigentes O instituciones
de bien comin y/o los que resuiten del régimen de promocién scondmica
s1 correspondiera por la legislacibn sunicipal en vigencia.

e) Solicitar préstamos a entidades financieras, siespre que su BOOto no  exce-
da del diez por ciento del presupuesto sunicipal y que su destino sea para
la adquisicién de bienes de uso O para obras de infraestructura.

£) Insistir en la sancion de las ordenanzas que fusran vetadas por
el departamento sjecutivo.

g) Decidir sobre la solicitud de prirroga del periodo de sesiones ordinarias
realizadas por el intendents municipal.

h) Detsrminar las sesionas secretas.

1) mombrar el 3juezx o los jueces municipales de faltas a propuesta
de una terna presentsda por el depirtamento ejecutivo y removerlos
constituyéndose a tal fin en jurado de enjuiciamiento.

§) Designar y remover a los sindicos.

En todos esStos supuesStos la votacion debera ser nominal.

Articulo 87 Exemen de Cuentas: Corresponde al Comcejo el exasen de las

cusatas de la administraciéon municipal, que deberidn ser puestas
a disposicibn del mismo por el departamento ejecutivo, deatro de los ciento
veinte dias corridos de cerrado el ejercicio econdmico. El Concejo Deliberante
tendra cuarenta y cinco dias corridos para resolver sobre ellas y remitirlas

al departasento sjecutivo.

Articulo 88 Compensacién de Gastos: El Concejo Deliberante podra cowpen-

sar excesos producidos en partidas del presupussto por gastos
que estims de legitima procedencia, hasta un monto eotal igual al ds las
sconomias realizadas sobre el W1SEO presupuesto, © con excedentes reales
si los hubisre. i

Articulo 89 Carrera administrativa: Es atribucion del Concejo Deliberante
sancionar la ordenanza que organice la carrera adsinistrativa
presentada por iniciativa exclusiva del departamento ejecutivo.

Articulo 90 Banca del Pueblo: El Concejo Deliberante debera oir al coamienzo
de cada sesion ordinaria y durante un tiespo limitado s cualquier

ciudedanc que solicite exponer temas de interés comunal © particular con

incidencia municipal. Este derecho sera reglsmentado mediante ordenanza.




Articulo 91 Presidents-vicepresidente y secretarios: La Presidencia del

Concejo Deliberante sera ejercids por un coocejal del partido
politico que haya obtenido la mayor cantidad de votos en la eleccién de
autoridades municipales, contando sdemis con un viceprssidente.

Bl presidente uwombrara un secretaritv parlasentaric y un secretario
adainistrativo, los cuales no podran ser concejales y cesaran en sus funciones
conjuntamente con aquél. Bl Reglamento interno determinard las atribucionss
y deberes de los mismos.

Articulo 92 Atribuciomes: El presidente dirigird el debate y tendrd woevy
yoto.
Para emitir opinidén debera solicitar autorizaciéa del Cuerpo. El voto
se considerard simple en todas las votacionss y &n caso de empate le asiste
el derecho ds decisidn (doble voto).

Articulo 93 Reesplazo del intendente: El presidente reemplazard al intendente
an caso de ausencia tesporaria del sismo o en 108 casos previstos
en el articulo 108 hasta tanto se llame a eleccionss.

Articulo 94 Atribuciones del vicepresidente: El vicepresidents asistird
al presidente en agquellos temas gque se le requieran y lo reespla-
zara, en caso de ausencia teamporsria, con las mismas atribuciones y dsberes.

Articulo 95 Acefalia del vicepresidente: En caso de renuncia, muerts,

destitucion, ausencia definitiva, incapacidad o inhabilidad
permanente del vicepresidente, debera elegirse en sesion ordinaria su rees-
plazante.

Articulo 96 Dieta: El presidente del Coacejo Deliberante percibird una

dieta gue no supere a la resuwracién del intendents. Los
demis concejales tendrin como dieta el ochenta y cinco (85%) de lo que
perciba el presidente del Concejo Deliberante.

Articulo 97 Reemplazos y ausencias de concejales: En caso de muerts, resuncia,

destitucidén, ausencia definitiva, incapacidad o inhabilidad
permanente para sl desempeiic del cargo de un concejal, serd reemplazado
por el primer concejal subsiguiente de la lista con la cual #l participd
en la eleccion correspondiente, siguiendo el orden previsto en la misma.

Articulo 98 Ausencia tesporaria: El coocejal no podrd ausentarse mis de

cinco dias de la ciudad durante el periodo ordinario de sesiones.
Excedido este plazo debera contar con la autorizacion de la mayoria simple
de los miembros del Cuerpo.

Articulo 99 Inmunidades: MNingin concejal podra ser acusado, interrogado
judicialmente ni molestado por las opiniones O votos que eaita
en el mecinto del Concejo.

Articulo 100 Fueros parlamentarios: Los concejales no podran ser detenidos

desde ¢l dia de su eleccion, salvo en el caso de ser sorprendidos
en flagrante delito sancionado con pena de prision o reclusién mayor de
dos (2) aiwe.

Articulo 101 Desafusro: Cuando se deduzca una acusacién por accién piblica

o privada contra cualquier concejal, a pedido del juez cospetents,
el Concejo Deliberante pusde -previo examen del sumario-, en sesibn publica,
suspender -con dos tercios de votos- en su funcidn al concejal ¥y ponerlo

a disposicion para su juzgamiento. Si el Concejo Deliberante niega el allanamien




to del fuero no s& vuslve ante 81 com la misma solicitud.

Demostrada la inocencia del isputado ¢ dictada sentencia gque disponga
su absolucién, el concejal podrad reintegrarse a sus funciones, con sdlo
la presentacién del testimonio de la resolucién jydicial que asi lo acredite,
con derecho a parcibir las dietas devengadas durants dicho periodo.

CAPITULO 111 - DEPARTAMENTO EJECUTIVO

Articulo 102 De su comstitucion: La funcion ejecutiva del gobierno y 1la

aduinistracién wunicipal sera desespefiada por un ciuvdadano
designadoc con el titulo de intendente, quien durard en sus funciones cuatro
alos y podra ser reelecto por otro pericdo. Para ser slegido ousvamente
deberda transcurrir por lo senos un intervalc de cuatro (4) afos.

Articulo 103 Areas de gobierno: El intendente asegurari como muinimo la

atencién de las siguiente areas: Gobierno - Hacienda - Obras
y Servicios Publicos - Bienestar Social - Educacién - Salud - Cultura y
Planeamisnto.

Articulo 104 Salud Pablica municipal: El érea de salud contard con una
. depandancia ds “Promocidén de Salud Pablica municipal®, cuyas
direccién serik ejercida por un profesional wmwddico (sanitarista) nombrado
por concurso. Serédn sus funciones: planificar, praomover, coordinar, coantrolar
y compatibilizar todo 1o atinente a garantizar el derecho esencial de la
salud en el ambito municipal.

Articulo 105 Gabinate: El gabinete de gobierno estari integrado por funcionarios
de carécter politico designados con el titulo de secretarics
pudiendo nosbrar sl intendente, subsecretarios y otros asesores técnicos
y politicos.
Estos funcionarios serén designados directasente por el intendente
y cesarén en sus funciones conjuntamente con aquél, excepto en los supusstos
previstos por el articulo 113, inciso c).

Articulo 106 Legalizacién de actos de gobiernc: Los secretarjios de cada
érea refrendarén con su firma los actos del intendente referentes
a su competencia, sin cuyo requisito los mismos carecerén de valides.

Articulo 107 Requisitos: Para ser elegido intendente se requiere ser argentino,

nativo o por opcién con cinco (5) afos de ejercicio de la
ciudadania, ser mayor de treinta (30) afics y tensr en asbos casos cinco
{(5) afios de residencia insediata en la localidad; no causando interrupcidm
la ausencia motivada por el ejercicio de los cargos de representacién
politica nacional o provincial. En caso de ser nativo ds la localidad,
la residencia inmediata que se exige sera de tres (3) ailcs.

definitiva, incapacidad o inhabilidad permanente para el desempeiic
del cargo, el intendente sera reesplazado por el presidente del Concejo
Deliberante, quien deberdk convocar dentro de los sesenta (60) dias & una
nueva eleccion, a realizarse en el mismo plazo; salvo que restars =sencs
de un a0 para la finalizacion del mandato.

En los casos de ausencia tewmporaria seri reemplazado automiticaments
por el presidente del Concejo Deliberante. Para ausencias superiores a
los cinco (5) dias el intendente debera contar con la autorizacion del
cuerpo deliberativo,. a menos que éste Ee& encontrare en receso. En este
“caso deberas comunicarla & la Comision Observadora.




Articulo 109 Secretario. Requisitos. Para desempeilar el cargo de secretario

se requiers tener veinticinco (25) ahos, ser argentino nativo
o por opcién o naturalizado con cinco (5) ahos de ejercicio de la ciudadania
y una residencia insediata en la zona de tres (3) alos para ambos supuestos.
Regirin para éstos las mismas incompatibilidades e inhabilidades previstas
para los concejales e intendente.

Articulo 110 Inhabilidades. No podra ser electo intendente:

a) Los exonerados: de la administracion piblica nacional, provincial
© municipal, hasta su rehabilitaciodn.

b} Loe deudores del fisco municipal por obligaciones exigibles a la
fecha de la sleccidn.

¢) Las mismas inhabilidades contespladas para 1os concejales en esta
Carta Orghnica.

d) Las desés previstas en el articulo 69 de la Constitucibén Provincial.

Articulo 111 Incompatibilidades. El cargo de intendente sunicipal es incompati-
ble con el ejercicio de otro espleo y/o cargo piblico o privado.

Articulo 112 Insunidades, El intendente municipal gozara de las wismas
inmunidasdes previstas en esta Carta Orgdnica pars los miesbros
del Concejo Delibsrants.

Articulo 113 Atribuciones y debsres. Corresponde al intendente sunicipal:

a) Repressrear legalments a la sunicipalidad.

b} Prestar jurasento ante el Concejo Deliberante bajo la férsula que
61 elija y tomar juramentoc a los secretarios bajo la férmula que
ellos elijan.

c¢) Wombrar y remover a los funcionarios del gabinete.

d) Promulgar, publicar, cusplir y hacer cumplir las ordenanzas sancionadas
por el Concejo Deliberante y reglamsntarlas en los casos que correspon-
dieren, sin perjuicio de su derscho & veto.

e) Presentar proyectos de ordenanzas.

f) Ejercer el veto total o parcial de las ordenanzas en el plazo de
diez (10) dias desde la notificacién de su sancidén por el Concejo
Deliberante y, en su caso, proponer modificaciones al proyecto. Deberd
promulgar en forma inmediata la norms en caso que el Concejo Deliberants
insistiera con dos tercios sobre el proyecto original, o aceptando
las modificacionss por &l propuestas.

g) Solicitar prérroga de las sesiones ordinarias al Concejo Deliberante
y convocar a sesiones extraordinarias cuando razooes ds necesidad
o urgencia lo requieran.

h) Suministrar personalmente o por escrito al Concejo Deliberante los
datos e informes que le fueran solicitados.

i) Concurrir a las sesiones del Concejo Deliberante cuando lo juzgue
oportund © a requerimiento del Cuerpo, pudiendo participar &in voto.

j) Elevar las propusstas al Concejo Deliberante del régimen de contratacio-
nes, como asimismo de las modificaciones que se introduzcan.

X) Presentar al Concejo Deliberante, hasta el treinta de setiembre
de cada ado, el presupuesto gensral de recursos y gastos para el
ado siguiente, conjuntamente con el plan anual de obras y servicios
piblicos, de acuerdo 4 lo establecido por esta Carta Orginica en
sus disposiciones sobre régimen presupuestario.



1) Blevar a <consideracion del Concejo Deliberante, hasta el treinta
de abril de cada aho, la memoria, el balance y los estados de ejecucidn
presupuestaria del ejercicio fiscal vencido inmediato anterior.

11} Concurrir a la apertura de la sesiones ordinarias anuales del Concejo
Deliberante, dando cuenta del estado de la comuna y de la politica
a desarrollar en el nuevo periodo.

s} Le corresponde exclusivamente la 1iniciativa de proyectar la estructura
organica y el sanual de misiones y funciones, como -asimismo-del Estatuto
para el personal municipal.

n) Informar trissstralmente al Concejo Deliberante y a la comunidad
el estado de ejecucidon presupuestaria acompaiado de una meaoria
de cumplimiento del plan de accidén, dentro de los treinta (30) dias
de vencido el trimestre.

fA) Proponer al Departamento Deliberativo las ordenanzas fiscal y tarifarias.

o) Administrar los bienes municipales de conforsidad con lo establecido
en esta Carta Orglnica,en sus disposiciones sobre régimen patrimonisl.

p) Organizar los archivos, digestos municipales, el catastro y el Boletin
Oficial municapal,

q) Convocar & elecciones wsunicipales vy referendum popular, conforms

" a lo sstablecido por esta Carta Organica.

r) Reglamentar el régimen de autorizacionss de smpleo de fondos.

s) Otorgar permisos y habilitacionss para el ejercicio de actividades
sujetas al poder de policia.

t) Requerir el auxilic de la fuerza piblica, en cusplimiento de sus
atribucionss y deberes, cuando las circunstancias lo requisten.

u) Designar, promover y remover a los funcionarios y upi;.du de los
distintos niveles del escalafon msunicipal, con arreglo a esta Carta
Orghnica y las ordenantas que regulen la carrera administrativa. -

v} Proponer la terna para el nombramiento de los jueces ds Paz, de
Faltas,y Otros Cargos previstos por esta Carta grqiuica.

w) Ordenar la realizacibn de estadisticas y censos municipales.

x) Dictar decretos, resoluciones y/o cualquier otro acto administrativo
dentro de sSu compstencia, de¢ conformidad con 1o establecidd en los
procedimientos previstos en esta Carta Organica.

y) Propiciar la reforma de esta Carta Orgi:'uca.

z) Ejercer las demis facultades que le son propias, las autorizadas
por la presente carta y las estatuidas por la Constitucion provincial.

CAPITULO IV : JUSTICIA MUNICIPAL DE FALTAS

Articulo 114 Organizacion: La Municipalidad de Plaza Huincul organiza su

propia administracion de Justicia Municipal de Faltas, con
plena autonomia institucional y administrativa, conforme los principios
consagrados en esta Carta.

Articulo 115 Constitucion: La administracién de la Justicia MNunicipal de
Faltas dentro del ejido estara a cargo de un Juzgado Municipal
de Faltas o Juzgados municipales en atencién a necesidades futuras.

Articulo 116 Prancipios: La ordenanza de creacidn y organizacibn de 1la
Justicia Municipal de Faltas debera garantizar el derecho
de defensa, el debido proceso legal, la oralidad y publicidad del mismo.

Articulo 117 Juez de Paltas: El Juzgado Municipal de Paltas estara a cargo
de un juer de Faltas, designado por el Concejo Delibarante



de una terna propussta por el Departamento Ejecutivo. El juex wmunicipal
de Paltas gorxa de la garantia de inamovilidad para el desempeiic del cargo
mjentras dure su buena conducta y de una retribucién que sera equivalente
4 la del intendente municipal.

Articulo 118 Requisitos: Para ser juex municipal de Paltas se deben reumir

los siguientes requisitos: ser ciudadano argentino, nativo
o por opcibdn, tensr titulo de abogado, un minimo de treinta (30) afos de
odad y cinco (5) afos en el ejercicio activo de la profesidén o actuacion
en la magistratura y ser vecino del municipio con dos (2) afos da residencia
imeediata antarior an #l mismoc.

Articulo 119 Incompatibilidades: El juer Municipal de Paltas no podré realizar

actividad politica partidaria ni estar afilisdo a partido
politico alguno al womento de asumir el carqgo. Tampoco podra ejercer profesidn,
empleo © actividad con fines de lucro, salvo la docencia, las comisiones
ds carécter honorario, técnicas y transitorias que le encomienden los poderes
pablicos nacionales, provinciales o wmunicipales y 1la defensa en juicio
de los derechos propios.

Articulo 120 Remocién: El juez municipal podra ser removido por el Concejo

Deliberante a traves del mecanismo del juicio politico y por
las siguientes causas: retardo reiteradco de justicia, desorden de conducta,
inasistencia reiterada no justificada, negligencia o dolo en el cumplimiento
de sus funciones, comision de delitos dolosos, ineptitud evidents y manifiestas
y violacién de incompatibjilidades.

Articulo 121 Recursos: Las resoluciones definitivas del Juzgado Municipal

de Paltas saran apelahles ante la justicia local ordinaria
por el procedimientc que establezca la respectiva ordenanza y hasta tanto
se constituya la Chmara Municipal de Apelacionss, cuando las necesidades
del municipio y de los justicisbles asi lo requieran.

Articulo 122 Presupussto: El Juzgado Municipal de Faltas elabora su propio

presupussto de gastos remitiéndolo anualmente al Ejecutivo
municipal para su incorporacion al presupuesto general de la cosuna -sin
spdificaciones~- y posterior elevacion al Concejo Deliberante para su tratamien-
to. La elaboracibén del aismo estara a cargo del juez de Paltas, cuando existiera
un solo juzgado, o por acuerdo de jueces, hasta tanto se constituya la Camara
de Apelacionss.

Articulo 123 Superintendencia: La superintendencia estard a cargo del Jusgado

Mmunicipal de Paltas, quien dictaria su Reglamento interno. Hasta
tanto se constituya la Camara Municipal de Apelaciones, dicho Juzgado nombrara
y removerd a sus empleados con arreglo a las disposiciones de esta Carta
Orghnica y ordenanzas qua regulan la carrera administrativa.

Articulo 124 Iniciativa legislativa: El juez wmunicipal de Paltas podra

presentar ante sl Concejo Delibsrante, proyectos de ordenanta
relacionados con la organizacion y funcionamiento de la justicia municipal
y de los servicios conaxos a la misma.

CAPITULO V_: DEL JUICIO POLITICO

Articulo 125 Puncionarios afectados. El1 intendente, concejales, secretarios
y subsecretarios del gabinete y el juer municipal de Faltas,
pueden ser sometidos a juicio politico por delitogs comunes o comsetidos




en el desespeiio de sus funciones o por mal desespeio en el cumplimiento
de los deberes a su cargo,

Articulo 126 Denuncia: Cualquier miesbro del Concejo Deliberante, funcionario
o vecino del municipio, podra denunciar ante aese Cuerpo el
delito o falta a sfectos de que se promueva #1 juicio politico.

Articulo 127 Composicién: A los fines de la constitucion del Jursdo de
Enjuiciamiento el Concejo Deliberante, en su primers sesion
ordinaria anual, se dividird en dos Salas, por sorteo proporcional en cada
una de ellas, coufom a la integracion politica del mismo, para la tramitacion
del juicio politico. La primera Sala sera Acusadora y la sequnda Juzgadora.
La Sala Acusadora sera presidida por un coneojal elegido de su seno
Yy la Juwndora por el juez Municipal de Paltas, y si éste fuera el enjuicia-
do,por un concejal por sorteo.

Articulo 128 Sala Acusadora: La Sala Acusadora nombraria en la misma sesidn,

una Comisidon Investigadora, no pudiendo facultar al presidente
del Concejo para que la designe. Dicha comision tendra por objeto investigar
la verdad da los hechos en que se funde la acusacion, teniendo para ase
sfecto las maé amplias facultades.

Articulo 129 Procedimiento. La Comision Investigadora termina su diligencia

en el término perentorio da cuarenta (40) dias y pressnta
dictamen con las prusbas a la Sala Acusadora, la gque soclo pusde aceptarlo
por el voto de los dos terxcios de los miembros presentes.

Articulo 130 Suspension. Desde el momento en que 1la Sala Acusadora acepta
la denuncia, el acusado queda suspendido sin goce de sueldo.

Articulo 131 Comisidén Acusadora: Admitida la acusacion por la Sala Acusadora

esta nombra una comision para que la sostenga ante la segunda
Sals, que se constituye en Tribunal de Setencia, previo juramento des sus
nieabros.

Articulo 132 Procedimiento. Designada la comisién por la Sala Acusadora,
la Sala Juzgadora como Tribunal de Sentencia entrari a conocer
las causas que fallard antes de treinta (30) dias. Si vencido ese término
no hubiese fallado, sl acusado vuelve al ejercicio de sus funciones abonindosele
los susldos impagos, no pudiendo juzgirselc nusvamente por los mismos hechos.

Articulo 133 Garantias y derechos. El acusado goza de todas las garantias

y derechos reconocidos por esta Carta. La Constitucién provincial
y la nacional para los juicios de naturaleza penal, son de aplicacion obligato-
ris y pusden invocarse por los interesados durante el proceso.

Articulo 134 Votacidn. Mingin acusado pusde ser declarado culpable sino
por el voto de los dos tercios de la totalidad del Tribunal
de Sentsncia. La votacibn es nominal.

Articulo 135 Bfectos. El fallo no tiene mis efecto que destituir al acusado

y adn inhabilitarlo para ejercer cargos piblicos por tiesmpo
determinado, quedando siempre sujeto a juicio, conforme a las leyss, ante
los tribunales ordinarios.

TITULO II : ORGANO DE CONTRALOR Y PISCALIZACION

Articulo 136 Sindicatura. Es un organo de control auténomo y externc que




tiens por mision ejercer la fiscalizacidén de la sdministracidn
de la haciends municipal, coso asi también de investigar y proveer a la
correccién de todas 1las conductas y &actos administrativos que lesionen
los derechos Yy garantiss consagrados por esta Carta Orghnica en favor
de los vecinos del municipio.

Articulo 137 Constitucién. La sindicatura estard constituida por dos vocales

titulares y dos suplentes; uno de los titulares ejerceri como
primer sindico y debera ser contador publico o licenciado en Administracida.
El segundo sindico debera ser abogado. Le corresponde al primer sfndico
prevalecer en caso de divergencia de opiniones y dictiamenss del Cuerpo
on materia de obssrvaciones de los actos de administracion.

Artfculo 138 Duracién del mandato. Los sindicos durarén cuatro (4) ahos
en su mandato y podran ser reelectos, de acuerdo a la modalidad
establecida en esta Carta Orglinica.
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un registro de postulantes al cargo tres (3) meses antes da
la asuncién de nuevas autoridades comunales. De no haber postulantes inscriptos
el Concejo Deliberants designari directamente a los sindicos con la mayoria
de dos tercios de sus miembros.

Articulo 140 Eleccion. El nuevo Concejo Deliberante constituido durante

los primeros treinta (30) dias posteriores a su asuncibm,
proceders a efectuar la eleccion de los ciudadanos que actuarin en ese
periodo como sindicos.

Articulo 141 Nombramiento. Para el nombramiento de los sindicos, se requerira

la mayoria de dos tercios de votos de los missbros del Concejo.
En caso de no reunirse los dos tercios requeridos, se procederi a efectuar
un sortec en sesion publica, entre los cuatroc (4) postulantes que hubieran
obtenido mayor consenso.

Articulo 142 Remocion. Para su remocién se requerird la mayoria de dos
tercios de votos de los miembros del Concejo Deliberante.

Articulo 143 Requisitos. Seran los siguientes:

a) Ser argentino y tener una residencia inmediata de cinco {5) afos en las
localidades de Plaza Buincul o Cutral C5. Esta inmediatez no sera requerida
en el caso de haber estado ocupando cargos electivos provinciales o nacionmles.

b) Tener titulo de contador puablico o licenciado en Administracion
y abogado acreditando como minmimo cinco (5) afos de ejercicio en
la profesién y estar matriculados en 10s Consejos y Colegios profesiona-
les respectivos de la Provincia del Weugquén.

Articulo 144 Incompatibilidades e inhabilidades. Rigen para los sindicos,
las mismas incompatibilidades e 1inhabilidades que para los
miembros del Concejo Deliberante,

Articulo 145 Remuneracion. La resuneracion de los sindicos sera el equivalente

al ochenta y cinco por clento (858) de la retribuciéon del
intendente para el priser sindico y del setenta y cinco por ciento (75%)
para el segundo sindico.

Articulo 146 Vacancia. En caso de licencia, renuncia, suerte, remocidn,
ausencia defanitiva, 1incapacidad o inhabilidad permanente




para el desempeio del cargo, sera reemplazado por el primer sindico suplente
en la materia respectiva.

Artfculo 147 Responsabilidad: Seran responsables por las omisiones en sus

deberes de control, de las que pudieran surgir lesionsas financieras
v patrimoniales a 1la hacienda publica wmunicipal. La misaa podra ser causal
de remocibn.

Articulo 148 Competencia. Ejercer el control externo de la gestién econdmica

administrativa, financiera y patrimsonial de la hacienda publica.
Promover la defensa de los intereses de los vecinos del municipio, en todo
1o atinente a cuastiones administrativas.

Articulo 149 Atribuciones y deberes: Son atribuciones y deberes de la Sindicatu-
ra:

a) Anditar 1los estados contables, memoria, y el estado de ejecucion
presupuestaria, cosmprobando el cumplimiento de las metas presupuestarias.

b) Elevar, en cada oportunidad gue el Departamsnto Ejscutivo esté obligado
a remitir estados contables al Concejo Deliberante, un informe técnico
por rubros, emitiendo opinidn en particular de los mismoe y en general
indicando sobre su razonabilidad, aconsejando la aprobacidn, rechazo
o enmiendas que deban introducirse a ellos.

c} Piscalizar la percepcién de los recursos y la inversion de los mismos.

d)} Piscalizar todo Lo atinente al regimen de contrataciones.

@) Piscalizar el cumplimiento de la politica de recursos humanos de
la administracion sunicipal, entendiéndose por tal los actos de
incorporacion, colocacidn, desarrollo, costo salsrial, transferencias
Y bajas.

£) Piscalizar el cumplimiento de las npormas tributarias.

g) Observar los actos administrativos y financieros que no se ajusten
a esta Carta Organica y a las ordenanzas especificas . inforsarlos
al Concejo Deliberante y al intendente para que estos efectoen las
acciones correspondientes.

h) Evaluar las causas adeinistrativas que pudieran dar lugar a la iniciacion
de los juicios de cuentas y responsabilidades elevando las misaas
al Tribunal de Cuentas de la Provincia.

i) Producir informes escritos y documentados de la gestidn de la administra-
cidén. Llevar un libro rubricado y toliado de informes de Sindicatura.
El Concejo Deliberante estableceri los términos de presentacidn
de los RisEOS.

j) Dictaminar sobre los proyectoe de presupuesto en 1o referente al
cumplimiento de las pautas presupuestarias econdmicas y financieras.

k) Realizar todos los controles que a4 su leal saber y entender sirvan
para proteger los intereses de la hacienda publica y de la comunidad.

1) Requerir toda documentacion e informes, sin obstaculizar el normal
funcionamiento de la adsinistracion sunicipal.

11) Solicitar por escrito a la Presidencia del Concejo Deliberante la
inclusién de temas especificos para su tratamiento.

m} Concurrir a sesiones del Concejo Deliberants, cuando lo estime convenien-
te o a requerimiento del Cuerpo, con voz y sin derecho a voto.

n) Informar mensualmente al intendente y al Concejo Deliberante de
los controles realizados. '

Articulo 150 Personal auxiliar: Los sindicos estan facultados para designar
su personal técnico-auxiliar, sin otra limitacién que la disponibi-




1idad de partidas presupuestarias especificas.

TITULC III : PODER DE POLICIA

Articulo 151 Definicion: Bse la potestad de los oOrganos sunicipales que
asegure la libertad, convivencia armonica, segquridad, orden
piblico, moralidad, salud y bienestar general de los habitantes de esta
civdad, que se manifiesta a través del conjunto de actos administrativos
regiasentarios, tendientes al efectivo cumplimiento de las normas vigentes.

Articulo 152 Garantia: La wmunicipalidad garantizard la prestacion de Llos
servicios de su competencia.

Articulo 153 Ejercicio: El wunicipio ejercerd, a traves de sus Organce

competentss, el poder de policia, que wmediante la sancion y
aplicacion de las norsas, asegure la utilizacion de la tierra de modo que
satisfaga el objetivo expuesto y garantice la salud, la seguridad, 1s moral
y ¢l biensatar general de la comunidad.

TITULO IV : MECAMISMOS DE PARTICIPACION

CAPITULO 1 : REGIMEN ELECTORAL

Articulo 154 Cuerpo electoral:

4) Tendran desrecho a voto todos los argentinos residentes dentro del
ejido wmunicipal, inscriptos en el padron electoral municipal, sin
distincién de sexo, mayores de dieciocho (18) aiflos, con ciudadania
natural o legal.

b) Los extranjeros habilitados por el padrén slectoral podrin ser electores
y elegibles, bajo las condiciones establecidas en esta .Carta Orghnica
Y la ordenanza slectoral que en su consecusncia se dicte.

Articulo 155 Padrén electoral: Para todos los actos electorales municipales

se empleari un padron electoral, el que seri elaborado por
el Instituto Municipal de Estadisticas y Censos con supervision de la Junta
Electoral Municipal, conforme a las siguientes pautas:

4) Mo seré posible ningun tipo de discriminacién, por lo que los listados
definitivos incluiran por estricto orden alfabético a todos los
slectores municipales, sin distincion alguna.

b) Se indicarén datos de identificacién y toda mencidn que contribuya
4 preservar las garantias propias de un acto eleccionario.

Articulo 156 Junta Electoral Municipal: La Junta Electoral Municipal estara

integrada por el juez de Paz y un representante por cada _Bloqu-
politico del Concejo Deliberante. Si de ette mecanismo surgiera un nimero
par de miembros, se incorporaréa un representante del Departasento Ejecutivo.
Durardi en sus funciomes cuatro (4) ahos y sus mismbros se desempesiiaran
ad-honorem y sus funciones estaran determinadas por la Ordenanza Electoral
Municipal, sin perjuicio de las establecidas en el articulo 68 de la Constitu-
cién provinctial.

Articulo 157 Atribuciones y funciones: Bisicamente serdn:

4) Supervisar y depurar el padron electoral elaborado por el Instituto
Manicipal de Estadisticas y Censos.

b) Controlar que los candidatos que se presentan a las elecciones reGnan
los requisitos que para cada caso se ha estipulado en esta Carta Orgénica.




c) Organizar, dirigir y supervisar el desarrollo dsl comicio y escrutinio.
d) Proclasar las autoridades que resulten electas.

Articulo 158 Normas de procedimiento: La Junta Electoral actuari conforme

4 esta Carta Organica y a la ordenanza electoral. Supletoriasente
serdn de aplicacion las norass del Codigo Electoral Provincial o nacional.

Articulo 159 fAabilitacion: Habilitard el padcdn electoral cliento ochenta
{180} dias antes del fijado para las elecciones y dispondrid
su cierre sesenta (60) dias previos a su realizacibn.

Articulo 160 Pecha: Bl acto eleccionario municipal se llevari a cabo en

fecha que difiera de las establecidas para las eleccioneas
provinciales © nacionales, efectuandose noventa (90) dias corridos antes
de las fijadas para la celebracién de aquellas.

Articulo 161 EBleccién de autoridades: La ordenanza que reglamente la eleccidm
de autoridades se ajustara a las siguientes bases:

1 - Bleccién para el cargo de intendente municipal: La eleccidén del ciudadano
para dessmpeiflar el cargo de intendente wmsunicipal, seri por el voto
directo y a simple pluralidad de sufragios, debiéndose, en caso de
ewpate, realizar una nueva eleccidn, treinta (30) dias corridos después
con la participacion {imicasente-de los candidatos con igualdad de sufragios.

2 - Rleccién de los miembros del Concejo Deliberante: La eleccién de los
aiesbros del Concejo Deliberante sera por woto directo, de acuerdo a
la siguiente férmula:

a) Bl partido politico que haya obtenido el mayor nimero de votos ¥y
cuando 108 mismos superen el cuarenta por ciento (40%) como minimo
de los votos emitidos y validos, tendra derecho a ocupar la mitad
mis una de las bancas en disputa; los otros partidoe politicos participantes
del comicio se distribuiran proporcionalmsnte las bancas restantes,
siespre qus hayan obtenido mis de un cinco por ciento (5%) de los wotos
emitidos y vialidos a través del sistema D' Hondt.

b) En el caso de que ningun partido politico alcance el porcentaje
establecido en el punto anterior, las bancas del Concejo Deliberante
se distribuiran proporcionalmentes por =]l sistema D' Hondt, entre todos
los partidoe politicos que hayan supsrado el cinco por ciento (5%)
de los votos emitidos y validos. La presidencia de dicho Cuerpo pertenscera
al partido politico que hays obtenido mayor cantidad de votos.

¢) En el caso d¢ qu dos partidos politicos obtengan el cuarenta por
ciento (40) de los votos © mas y resulten empatados, se considerara
con derecho a integrar el Concejo -con mayoria absoluta- al que haya
obtenido la intendencia.

Articulo 162 Bleccion de constituyentes: Para la reforma de esta Carta’
Orghnica la eleccibn de convencionales comstituyentes se realizara
bajo el sistemi de representacidn proporcioeal danominado D' ‘Hondt.

CAPITULD I1I : COMISIONES VECINALES

Articulo 163 Comisiones vecinales: EL municipio reconocerd, a través del

otorgamiento de personeria jurfdica municipal a las comisionss
vecinales, las que =se organizaran por la ordenanza respectiva. La misma
asignari los recursos para el cusplimiento de sus fines inmediatos.

Articulo 164 Derecho a voz: Las autoridades de las comisiones vecinales




tendrin derecho a vor en las sesiones del Concejo Deliberante, cuando se
traten asuntos de su incumbencia.

CAPITULO 111: COMSEJO ECONOMICO S0CIAL

Articulo 165 Carécter: Bl Consejo Econdmico y Social es un ocganismo de

participacién semidirecta, consultivo, de caracter no vinculante,
que emitird opinibn técnica y fundada de los temas que se somstan a su
consideracién, en los plazos y formes que se estipulen en la ordenanza de
su creacibn, sin perjuicio de su facultad de esmitir opinién o presantar
proyectos sin congulta previa, referidos 4 tesas que estimse de interés
comiin .

Articulo 166 Integracién: Bl Consejo Econdmico y Social estard integrado

por un (1) representante de cada uno de los sectorss organizados
de la comunidad, legalmente reconocidos y debidamente registrados en sede
municipal.

Articulo 167 Autoridades: Las autoridades del Consejo Econdmico y Social
seran: un (1) presidente, un (1) vicepresidente y un (1) secretario
quienss surgirdn por sleccibén directa de los repressntantes.

Articulo 168 Renovacidém: La renovacion de sus autoridades y demis aspectos
que hagan a su funcionasiento serdn dispuestos por ordenanza,
a propuesta de los representantss sencionados en el articulo anterijor.

TERCERA PARTE: ECONOMIA Y ADMINISTRACION
TITULO I: REGIMEN ECOMOMICO

CAPITULO I: PRINCIPIOS GENERALES
Articulo 169 Objetivos: La organizacion econfmica y la explotacidn de 1la
riqueza estén al servicio del hombre y deben satisfacer sus
necesidades materiales y espirituales. El municipio concurrira a ese objetivo
mediante el ejercicio de actos que contribuyan a la promocién econbmica
local y, en particular, respecto de las pequefias y sedianas empresss, las
cooperativas y los establecimientos rurales de pequeiia escala.

_h;'ticulo 170 Promocién: Se promovera el desarrollo de la economia local

msdiante actividades concertadags con otros wmunicipios, las
provincias y la Nacidén, como también a traves de las relaciones internacionales,
sin perjuicio de las facultades del gobisrnc nacional y provincial en la
materia.

Articulo 171 Programacién: A los fines expuestos, el municipio programara

su accionar en funcién de las demandas locales y la necesidad
de una insercién armbnica con las planificaciones nacionales y provinciales
en la materia, gque tengan por objeto: la industrializacién en origen de
108 recursos naturales, el autcabastecimjento, la diversificacion de la
produccién, la plena ocupacion de los factores productivos, la incorporacidn
de moderna tecnologfa, 1la apertura de nuevos mercados para la produccion
local, ¥ la sustitucion de importaciones.

CAPITULO 11: TIERRA PUBLICA

Articulo 172 Destino: La tierra es el factor de produccibdn y el municipiro




dispondra de las de »u dominio, pudiendolas asignar a quienes
acrediten responsabilided tecnico-financiera acorde a la sagnitud del esmprendil-
miento e iniciativas de progreso social. Controlara su efectiva utilizacion
racional de acuerdo a4 las caracteristicas de la zona,

Articulo 173 Puncidn social: El municipio garantizard el cusplimiento de
la funcion social de la tierra ubicada dentro de su ejido.

_Ait}gulo 174 Piscalizacidn del destino: El Estado municipal fiscalizara

el destino y utilizacion de la tierra basandose en principios
de razonsbilidad y uniforsidad, respetandv las pautas establecidas en el
plan regulador.

Articulo 175 Prohibiciones 1y lLimitaciones: Queda expresasente prohibido
destinar tierras para depositos de desechos nucleares y/o

industriales de caracter contaminante,

La disposicién de tierras con destino a la radicacion de plantas de energia

nuclear sera decidida por referendum popular,

Articulo 176 Desafectacion: EL  sunicipio tramitara la desafectacion de
aquellas tierras que esteén dentro de su ejido y que pertenezcan
al Estado nacional o provincial, para incorporarlas a su patrisonio.

Articulo 177 Venta: La venta de tierras smunicipales se efectuara bajo las
condiciones que fije la ordenanza sancionada a tal efecto
por el Concejo Deliberante.

Articulo 178 Aplicacidn supletoria: Las disposiciones precedentes se aplicaran
sin perjuicio de lo dispuesto por la Constitucion provincial.

CAPITULO I1l: OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS

Articulo 179 Otorgamiento: La concesion de obras y s5ervicios publicos sera

otorgada por el Concejo Deliberante.

Articulo 180 Promocién: La wmunicipalidad prosovera la formacion y accion
de cooperativas y asociaciones &in fines de lucro para la
prestacién de servicios y ejecucidn de obras publicas,

SECCION 1: OBRAS PUBLICAS

Articulo 181 Definicidén: Se consideran obras piblicas wmunicipales todos

los estudios, proyectos, CONStruccionés, CONEervaciones, instala-
ciones, refacciones, trabajos y obras en general, que se realicen por la
manicipalidad.

- ——— e ——

dictarA la ordenanza reguladora de obras publicas wmunicipales
y aprobara anualmente sl plan de obras y servicios publicos.
La municipalidad queda igualmente facultads para ejecutar obras delegadas
por la Provincia, MNacion y/u organismos internacionales, sometiéndose a
las nOTmAS que respectivamente regulen su ejecucion.

Articulo 183 Modalidades: La ejecucion de las obras piblicas sunicipales
se ajustara a las siguientes modalidades:

a) Por adainistracion directa o delegada.
b} Por contrato entre la municipalidad y terceros.



c} Por consorcio o cooperativas de vecinos.

d) Por contrato directo entre vecinos y 2mpresas copstructoras.

e) Por concesiodn.

f) Por autofinanciacion de 1los beneficiari0os a través de sistemas de
ahorro previo.

g) Por otras sodalidades previstas por ordenanza.

SECCION 1I: SERVICIOS PUBLICOS

Articulo 184 Definicion: Se consideraran servicios plblicos de competencia
municipal todos aquellos que satisfagan necesidades basicas
del vecino del municipio.

seqgun las distintas sodalidades, deberd atenderse a su oportunidad,
su correcta organizacion y su eficiencia en la prestacién, respetando los
siguientss principios:

a) Real poeibilidad financiera de asumirlos.
b) Capacidad técnica del orgenismo y/0 tercercos que lo presten.

Articulo 186 Modalidades: Los servicios se prestaran conforme las siguientes
modalidades:

a) Bn forma directa por el sunicipio.

b) Por ordenanza de concesion, con las limitaciones pravistas en el
articulo 86, inciso ¢}, de esta Carta.

¢) A través de Organos descentralizados constituidos a tal fin.

d) A traves de permisionarios.

e) Por consorcio o cooperativas de vecinos.

Articulo 187 Principios: La ordenanza de concesidn deberé respstar los
siguientes principios:

a) Las concesionss no se otorgaran en condiciones de exclusividad o
monopolico salvo cuando sea indispensable por rarones de seguridad
o de orden econdmico.

b) Tendran plazos maximos de duracidn atendiendo a las caracteristicas
propias de cada tipo de servicio.

c) La w=sunicipalidad fiscalizara 1la actividad de los concesionarios
en lo concerniente a la efectiva prestacién de los servicios y el
cusplimiento de 108 precios y tarifas.

d} La municipalidad debera garantirar la efectiva continuidad y reqularidad
en la prestacidon de los servicios publicos, utilizando para allo
todos los sediocs legales para su cumplimiento.

e) Podran establecerss tarifas diferenciales en beneficio de los usuarios
de los servicios piblicos.

CAPITULO IV: PLAMIFICACION DEL DESARROLIO URBANO

Articulo 188 Principios: E1 plan de desarrollo urbano de Plaza Huincul,
se basara en principios técnicos, legales, politicos y econdmicos.

Articulo 189 Objetivos: El gobierno municipal definird las bases pars la
planificacion del desarrollo urbano y 1la forsulacidén del plan
requlador, respetando los siguientes objetivos:

a) Sostener el dasarrollo organico, arsdnico @ 1i1ntegral del municipio,
ingerto sn el contexto regional, provincial, nacional e internacional.



b) Respstar la jdiocsincracia y el patrimonio histérico cultural, economicq
y las caracteristicas geograficas.

¢} Garantizar la plena participacion de la ciudadania a través del
Consejo Econdmicoy Social y demas organisaos representativos en la
planificacién del desarrollo urbano del municipio.

d) Preservar el medic asbiente y el sistema ecologico para lograr el
biensstar integral de la comunidad.

e¢) Prever las reservas de espacios para uso publico y expansidn urbana
Yy rural.

f) Pomentar la tosa de conciencia publics sobre estos postulados.

Articulo 190 Sancidén: El Plan Regulador Municipal sera sancionado con fuerza
de ordenanza, debiendo para cualquier modificacion garantizarse
los objetivos establecidos en el articulo precedante.

Articulo 191 Iniciativa popular: La iniciativa popular para la modificacidn
de la ordenanra del Plan Regulador, tendra iquales limitaciones
que las consagradas para la reforma de esta Carta Orgénics.

Articulo 192 Cédigo de Planeamiento Urbano: El municipio elaborara el Cédigo
de Planeamisnto Urbano, que implemente y aplique las disposiciones
del Plan Regulador.

CAPITULO V: BANCO MUNICIPAL DE PROMOCION Y POKENTO

Articulo 193 Creacion: El municipic de Plaza Huincul promovera la creaciéan
4¢ un banco municipal de promocidon y fosento conforse a la
legislacion vigente.

Articulo 194 Participacién del wmunicipio: La participacién del wmunicipio
en la integracién del capital social, podri ser parcial o
total y siempre deberi actuar en forma mayoritaria en su Directorio, intervi-
niendo activaments en la gerencia y en la fiscalizaciéon por ssdio de funciona-
rjos dasignados por ¢l Departamento Ejecutivoe municipal, con acuerdo del
Concejo Deliberante y las limitaciones que s¢ fijen en su Carta constitutiva.

Articulo 195 Carta coastitutiva: La carta constitutiva del banco, serd

dictada por ordenanza municipal y autorizada por quien ejerza
la superintendencia del sistema bancario. En ella se fijaran las norsas
para su funcionamiento y las politicas que orientaran su gestién, las que
deberdn priorizar 1loe créditos para atender las necesidades de consumo
familiares y el financiamiento de obras de desarrollo comunitario. Asimismo,

actuara como agente financiero del municipio.
CAPITULO VI: INSTITUTO MUNICIPAL DE ESTADISTICAS Y CEMSOS
Articulo 196 Gbjetivos: Sera su objetivo el relevamiento de datos socioecons-
micos y de poblacitn, asi como la actualizacién y mantenimiento
del padrén electoral sunicipal.
El Departamentco Ejecutivo determinara, con acuerdo del Concejo Deliberante,

la oportunidad de la realizacion de los distintos censos de poblacién y
socio-econdmicos, sin perjuicio de la actividad ordinaria del Iastituto.

Articulo 197 Facultades: Es facultad de Instituto Runicipal de Bstadisticas

y Censos, requerir tanto a organismos piablicos como privados
dentro de su jurisdiccion, los datos econdmicos y sociales que sean necesarios
para elaborar series estadisticas de los distintos estudios que lleven

a cumplir su objetivo. El suministro de e¢s08 datos sera obligatorio y de




caracter confidencia..

Articulo 198 Interrelaciones. Los trabajos que realice el Instituto Municipal

de Estadisticas y Censos, podran estar en conexidon con 1los
que efectuen distintos organismos wunicipales, provinciales, regionales,
nacionales ¢ internacionales competentes en la sateria.

CAPITULO VII: ENTES AUTARQUICOS

Articulo 199 Principios generales. Los entes Aautarquicos son personas juridicas

de derecho publico interno, descentralizados administrativasente,
creados por odenanza, que tienen gobierno y patriaonio propio y una finalidad
publica determinada en sus funciones.

Articulo 200 Creacion. El Concejo Deliberante dispondrd de la creacion
ds entes autirquicos para la administracion y sexplotacion
des bienes, prestacion de servicios publicos y capitales que se le confien.

Articulo 201 Funciones. Loe entss autirquicos de este municipio, atenderin

las tareas que el mismo les delegue, confiriéndoles poderes
de administracién para que las ejerzan como competencia propia, quedando
sometidos al control directo de aquel.

TITULO 11: REGIMEN PATRIMOMIAL

Articulo 202 Composiciém. El patrisonio municipal aestd integrado por la
propiedad, la renta de los bieres, derechos y obligaciones,
mensurables econdmicasente,y comprende:

a) Los bienes y derechos propios, cualquiera sea el origen de su titulari-
dad, incluyendo los inmuebles que constituyan reservas de expansion.

b) Los bienes piblicos, cualquiera sea la forma de adquisicidén, comstruccion,
ejecucion o financiamiento. En particular, las calles, veredas, chacras
Yy solares que no sean de propiedad particular; parques, plazas,
pasecs, caminos, canales, puentes, cementerios, Yy, en genaral, todo
otro bien y obra publica sunicipal destinada al uso y utilidad general
de la comunidad.

¢) Las obligaciones contraidas por el municipio para facilitar el alcance
de sus objetivos.

d) Los bienes y derechos recibidos por actos de disposicion seran de
dominio piblico sunicipal, salvo voluntad expresa en contrario,

e) Seran dJde dominio privado aquellos bienes destinados a satisfacer
necesidades mediatas o inmedjatas del municipio y no se encuentren
afectados directamente a un fin publico o de utilidad comun,

£) La participacion de las utilidades provenientes de la aplicacion
del articulo 232 de la Constitucion provincial.

g) La municipalidad podra ser desmandada directamente ante los tribunales
provinciales, sin perjuicio de lo dispuesto por las leyes dea compestencia
federal, pero si fuese condenada a pagar sumas de dinero no se hara
ejecucion ni se trabard embargo alguno en sus bienes © rentas, debiendo
en tal caso el Concejo Deliberante, ¢n el periodo de sesiones ordinarias
irmediato al ejecutorio, arbitrar las formas de efectuar el pago,
cesando el privilegio si1 asi no lo hiclere,

TITULO II1: REGIMEN PINANCIERQ

Articulo 203 Principios de tributacion. El municipic de Plaza Huincul adhiere



a los principios tributarios de: legalidad, igualdad, equidad,
proporcionalidad, progresividad, simplicidad y no confiscatoriedad, con
relacion a las detracciones exigidas a los particulares ssdiante ordenanzas
dictadss en ejercicio de su poder tributario y con la finalidad de promover
al biensstar gensral.

Articulo 204 Recursos. Bl gobierno msunicipal proveerd a los gastos de su
administracion con los fondos del Tesorco municipal,que estara
forsado por el producto y fruto de sus bienss; con los beneficios de su
actividad econdmica; con las operaciones de créditos que realice; con 1la
participacién en las utilidades previstas por el articulo 232 de la Constitucion
provincial y demias ingresos que le corresponda en virtud de leyes y/o convenios
con otros smicipios, 1la Provincia y la Naciém.
Asimismo, integrarin el Tesorc sunicipal, los recursos por los conceptos
previstos en los articulos 204, 205 y concordantes de la Constitucion prowincial

Articulo 205 Participacion de utilidades. La participacion en las utilidades

previstas por el articulo 232 de la Constitucién provincial
para la realizacion de obras productivas dentro del ejido sunicipal, provendri
de una ley © convenio. En ambos casos, ¢l sunicipio tendra plenas facultades
en la planificacidn, la eleccion o ejecucidon de los proyectos mis convenientes
a sus intereses y autonomia para el manejo de los recursos, cualquiera fuese
la forma en que ¢stos &8 wmanifiesten. Se dejard a salvo el derechc del
municipio de prestar conformidad expresa a cualquier deduccidn previa destinada
a la formacidon de fondos de promocién o desarrollo provincial o con cualquier
otra finalidad.

TITULO IV: OWGANIZACION PRESUPUESTARIA Y CONTABLE

CAPITULO I: PRESUPUESTO

Articulo 206 Definicidém. El presupuesto del municipio es la previsidn integral

de los recursos financieros, de los gastos de funcionamiento
e inversion de las distintas unidades de organizacidén y del costo de las
obras y la prestacion de los servicios piablicos, para un periodo anual.

Articulo 207 Objetivos. El presupuesto depera ser un instrumento de planifica-

cién y ordenamiento para la gestion del gobierno municipal,
tanto de la hacienda pablica como de la actividad econdmica y social del
municipio, con el objeto de promover su desarrollo en el sediano y largo
plazo.

Articulo 208 Principice. Los principios que deberan gquiar el desarrollo

de la administracién presupuestaria serin: universalidad, unidad,
pericdicidad, coatinuidad, equilibrio, claridad, especificacion, publicacién,
exactitud, exclusividad, programacidm, integridad, responsabilidad, informacion
y flexibilidad.

Articulo 209 Sistema. El sistema presupuestario que adoptara el municipio

sera el de presupuesto por programa, cuya técnica de presupuesta-
cién podri fundamentarse en la dencminada base cero, u otra acorde con
los principios enunciados.

Articulo 210 Vinculaciones. El sistema presupuestario adoptara el wmisgmo

plan de cusntas que el utili:ado por el sistema ds contabilidad,
al cual debera vincularse para obtener la informacidn que permita evaluar
1la gestidén presupuestaria periodicamente.




Articulo 211 Elaboracion. Los tres Departamentos de qobierno elaboraran

el presupuesto respetando la estructura organizativa y en
base a4 los principios y técnicas indicadas en esta Carta Organica, asumiendo
el Ejecutivoe el rol de coordinador adminmistrativo en su elaboracion, quaen
lo0 remitira posteriormente al Concejo Deliberante para su tratamiento vy
ApTobACion.

CAPITULO 11: CONTABILIDAD

Articulo 212 Objetivos. El municipio isplementara un cistema de contabilidad
integral por areas de responsabilidad, para registrar todas
las transacciones economicas y financieras de la hacienda municipal. Ello
permitira determinar las variaciones patrimoniales, 1los ingresos y @gresos
de foondos, los gastos de funcionamiento v msedir deficit o superavit economico,
sxpresados en moneda constante,
Cowo resultado de las registraciones contables se deberan obtener:

a) Los balances generales anuales.

b) Los balances de gestion.

¢} Loé estados de recursos y gastos.

d) Los estados de origen y aplicacion de fondos, a efectos de inforwmar
la marcha de la administracion, para su analisis y toma de decisiones,
a los organismos de contralor internos y externos, y a la comunidad.

Articulo 213 Libros. Los libros obligatorios, en que deberin asentarse

las registraciones coantables, seran: diario, @ inventarioc vy
balance, sin perjuicio de los demas libros que por ordenanza de contabilidaed
se dispongan.

Articulo 214 Procesamiento. El procesamiento de 1la contabilidad, se hara
en forma progresiva y modular por medios electronicos, los
que finalmente deberan estar integrados en un sistema.
Todos los registros contables que se realicen deberan ser avalados
por los respectivos documentos-fuentes, los que deberan psrmanecer archivados
sistemitica y cronoldogicamente, por un plazc no menor a doce (12) afos.

Articulo 215 Principios. Los principios de la contabilidad municipal son:

a) Bjercicio contable. El ejercicio fiscal, financiero, economico y
patrimonial, tendra una duraciéon de doce (12) meses, dando 1inicio
el primero de enero y finalizando el treinta y uno de diciesbre
de cada a0,

b) Partida doble. La contabilidad deberd ser llevada por eb sistema
de partida doble, a traves de un plan de cuentas, e} cual sera establec:-
do por la ordenanza de contabilidad.

¢) Ajuste de estados contables. Los estados contables deberan ser
expresados en moneda constante.

d) Percepcion y devengado. Los 1ngresos y egresos de fondos seran registra-
dos producida su percepcion. Los derechos y obligaciones se registraran
a sedida que sean exigibles y/o parfeccionen los contratos.

e) Costo. Los bienes en general y los servicios seran registrados por
su costo de adquisicion o produccién, reexpresados en moneda homogénea.
Los bienes fisicos, se expondran en los inventarios por su valor
de origen, y en moneda de cierre, incluyendo las amortizaciones
del ejercicico y acumuladas al inicio del mismo, como asi tambieén
54 valor residual contable.



£) Oportunidad. La ainformacion debe suministrarse en tiempo tal que
tenga la mayor capacidad posible de influir en la toma de decislones.

CAPITULO I11: FUNCIONARIOS

Articulo 216 Contador general. El contador general es el responsable de
la gestion técnica contable del municipio, s1n perjuicio de
las demids tareas que le correspondan.

Articulo 217 Requisitos. El cargo de contador general corresponde al maximo
nivel funcional en la jerarquia de la carrera administrativa.
Para ocupar el cargo de contador general se requiere:

a) Tener titulo de contador publico o0 licenciado en Administracidn,
inscripto sn el Consejo Profesional de Ciencias Econdmicdas del Neuquén.

b} Una antigedad en el titulo no memor & cinco (5) afos de la fechs
de otorgamjento por universidad reconocida en el pais.

c} Las mismas incospatibilidades y limitaciones establecidas para el
sindico.

Articulo 218 Tesorero general.La administracién de los recursos monetarios
estard a cargo del tesorero, quien sera responsable de los
fondos entregados a su custodia. No podrd efectuar pago alguno sin ls correspon-
diente orden de pago. Esta sere diligenciada y autorizada por los niveles
que 6e determinen en la ordenanza de contrataciones, adquisiciones y en
¢l régimen de autorizacionss para sl emplec de fondos.
Los pagos con fondos de origen provincial y/0 nacional con destino
especifico deberdn ser intervenidos en todos los casos por el intendente

y sacretario de Hacienda.

TITULO V: ORGANIZACION ADMINISTRATIVA

Yy agentes, serviran exclusivamente a los intereses y necesidades
de la comunidad y se regiran por los principios de 1i1doneidad, eficiencia,
descentralizacion, desconcentracion, equidad, imparcvialidad, agualdad,
simplificacion, celeridad, economisa en los tramites y publicidad de 1las
normds y actos; todo ello tendiente a lograr la desburocratizacién del
sistema,

CAPITULO 1: ESTRUCTURA ORGANICA

Articulo 220 Definicion.El municipio dispondrd de una estructura organica
1ntegrada por los distintos estamentos que hacen a su organizacion,
la que debera ser funcional, jerarquica y participativa.

Articulo 22] Manual de_ misiones y funciones. L3 misma serd complementada
por el sanual de wmisiones y funciones, el gque contendra entre
otros:

a) La designacién forsal de los cargous.

b) Enunciado de las funciones previstas para cada uno de ellos.

c}) Las descripciones de las tareas habituales.

d} Las caracteristicas de su trabajo y sus distintos tipos de vinculaciones
dentro y fuera del municiptiro.

e) Quienes dependen de cada jefatura y de quien depende el cargo.

f) La informacion que recibe, la que procesa y la que emite.

g) Los distintos tipos y niveles de autoridad.



Articulo 222 Carrera administrativa. La carrera adainistrativa constituira
un derecho de los agentes municipsales y se organizara conforme
a esta Carta y 4 las normas que establezcan las ordenanzas y reglamentos.

Articulo 223 Principios. La carrera adsinistativa se organizara conforme
4 los siguientes principios:

a) Competencias. El Conce)o Deliberante regulara la misma por ordenanza,
a propuesta del Departamentc Ejecutivo. El Departasento Ejecutivo,
proyectara la planta organica y la cartilla - de funciones, pudiendo

dar participacién a las organizaciones gremiales legalmente reconocidas.

c) q.m:;t:;h_gs Justa retribucion, estabilidad, capacitacion, examen periddico
de salud, 4ascenso por weritos, examen por capacidad e 1nstruccion
de sumario piblico.

d) Debsres. Prestacion efectiva de servicios, cortesia, buena conducta,
secreto en los asuntos, respeto de normds éticas y cumplisiento
de las funciones asignadas.

e) Organismos de aplicacién. Junts de Admision, Junta de Calificacion

y cualquier otro organo creado a tal fin.,

Articulo 224 Inhabilidades. Los agentes piblicos condenados por dalitos
contra la administracion, quedan inhabilitados a perpetuidad
para ingresar en la adainistracion sunicapal.

CAPITULO I1: ACTOS Y PROCEDIMIENTOS ADKINISTRATIVOS

Articulo 225 Actos administrativos. Los actos administrativos deberan ajustarse
a Jlas formsalidades, requisitos y exigencias establecidas en
esta Carta y las ordenanzas gue en su consecuencia se dicten.

Articulo 226 Procedimiento administrativo. El Concejo Deliberante dictara

una ordenanza de procedimiento administrativo que regule la
actividad administrativa municipal.

Articulo 227 Normas subsidiarias. La falta de reglamentacion de los recursos

y accidon contencioso-administratava no  impedira el ejercicio
de los mismos por parte de los afectados que se consideren con derecho
a ejercerlos. En tal caso seran de aplicacion subsidiaria los principios
constitucionales y normas provinciales vigentes en la materia.

TITULO VI: REGIMEN DE CONTRATACIONES Y ADQUISICIONES

Articulo 228 Procedimiento. El1 reqimen de contrataciones y adquisiciones

se regira por las ordenanzas que al efecto sancione el Concejo
Deliberante. Las missas se adecuaran a4 los principiros basicos de publicadad,
igualdad, concurrencia y seleccion objetiva,

Articulo 229 M1sion. Pautas. Todas las contrataciones y adquisiciones se

efectuardn a traves de una oficina técnica especializada,

la que tendrd como misidn procurar los bienes y servicios a un costo final

compatible con las condiciones economicas que rodean a la partida, salvaguardan-

do el standard de calidad y continuidad del servicio. Al mismo tiespo, preservara

y mantendra la reputacion del sunicipio en 1o que respecta a4 su seriedad
y correccion.

Asimismo, fijara las pautas para la tramitacion administrativa y controlara

la legalidad de los procedimientos, desde la determinacion de la necesidad



hasta la concretacion de las operaciones, supervisando la ejecucidn y obligacio-
nes concurrentes,.

Articulo 230 Modalidades. El sistema de contrataciones y adquisiciones
adoptara las siquientes wodalidades, de acusrdo a los montos
y demis requisitos que para cada caso establezcan las ordenanzas:

a) Licitacion pablica.
b} Licitacion privada.
¢) Concurso de precios.
d) Remate publico.

#} Compras directas.

Articulo 231 Registro _de proveedores y contratistas. Los proveedores v

contratistas del wsunicipio deberan astar inscriptos, presvio

a cualquier contratacién de bienes, obras y/0 servicios, en un registro
que s habilitara al efecto.

Dicho registro sera organizado por ordenanta. La misma, entre otros

aspectos, debera atender a la necesidad de que los requisitos y el tramite

de inscripcion, por simplicidad y bajo costo, faciliten disponer de 1la

mayor cantidad de proveedores inscriptos.

Articulo 232 Sistema de contratacion de obras poublicas. La contratacion
de obras publicas por parte del municipio podra realizarse

asdiante los siguientes sistemas, sin perjuicio de otros quea por excepcidn

se establezcan por ordenanza:

1®* - Contrato de obra publica, que a su ver puede serlo por:

a) Unidad de medida.

b} Ajuste alzado.

c) Coste y costas.

d) Administracién delegada.

e) Combinacion de estos sistemas entre si.
2* - Concesién de obra pablica.

de contrataciones debera prever el reconocimiento de intereses
y actualizaciones por mora en el cusplimiento de las obligacionses.

Articulo 233 Actualizacion e intereses. La ordenanza que regule el régimen

Articulo 234 Prohibicién. La municipalidad no podra contratar con  persona

ficica © fdeal, de la cual el intendente, secretarioce y/o
subsscretarios de su gabinete sean propietarios, §0Cios, gersntes, representan-
tes © mandatarios por sf{ © por terceros, salvo en el caso de concesiones
otorgadas con anterioridad al ejercicio de algquno de #8508 cargos.

para la prestacion de servicios publicos, pudiendo ser socio
0 usuario de las missas.

CUARTA PARTE : REFORMA

TITULO UNICO: REPORMA DE LA CARTA ORGANICA

Articulo 236 Total o parcial. Esta Carts Organica podra ser reforsada total
o parcialmente, por una coanvencidn convocada al efecto, de
acuerdo con la ordenanza de convocator:a.
La necesidad de su reforma debera ser declarada por las dos terceras
partes del total de los miembros del Concejo Deliberante.



Articulo 237 Convencién Constituyente. La Convencién Municipal Constituyente
estarad integrada por un nimero de amiembros igual a la composicién
del Concejo Deliberante, al momento de dictarse la ordenanza de convocatoris,

Articulo 238 Requisitos e incompatibilidades. Pars ser electo coavencional

sunicipal se debera reunir los mis®OS8 requisitos, rigiendo
iguales incompatibilidades que para ser concejal; ademas, el cargo de convencio-
nal es incompatible con cualquier cargo politico de la administracidon piblica
sunicipal.

Articulo 239 Procedimiento. La iniciativa puede provenir del Concejo Deliberante,

dal Departamento Ejecutivo, © por iniciativa popular. Cuando
provenga dsl Departamento Ejecutivo o por iniciativa popular, su tratamiento
daberé producirse obligatoriamente dentro de un término no superior a los
noventa (90) dias corridos.

Articulo 240 Iniciativa. Aval. El proyecto de reforma por iniciativa popular,
deberd estar avalado como minimo por el cincuenta por ciento
(508) del cusrpo slectoral.

Articulo 241 Pacultades. La Convencién Constituyente no podra comprender

en la reforma otros puntos que los expresados en la ordenantza
de convocatoria, pero no estara tampoco obligada a variar, suprisir o complemen-
tar las disposiciones de esta Carta Organica, cuando considere que no existe
necesidad 0o conveniencia de la reforma.

Articulo 242 Revision. Sin perjuicio de lo dispuesto para su reforsa, esta
Carta debera revisarse obligatoriamente cada tres (3) periodos
de gobierno, para lo cual se constitulra una Comision Revisora dentro del
seno del Concejo Deliberante. Dicha Comision estara integrada por representantes

de la totalidad de los Bloques que conformsen esse cuerpo legislativo.

QUINTA PARTE : DISPOSICIONES FIMALES

TITULO UNICO: REGIMEN DE TRANSICION Y DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

CAPITULO 1: TRANSICION

Articulo 243 Vigencia. Esta Carta Organica entrard en vigencia a las cero
horas del dia posterior a su publicacion en el Boletin Oficial,
la que se efectuard dentro de los diex (10) dias posteriores a su aprobacién
por la Legislatura Provincial.
Sin embargo, sera de aplicacion diferida 1lo expresamente dispuesto
en este titulo.

Articulo 244 Mandatos. Los mandatos de las actuales autoridades, elegidas
de conformidad & la Ley Organica de Municipalidades n* 53,
continuarfn hasta el dia diezx de diciembre de =il novecientos noventa vy

uno .,

Articulo 245 Reduccion de mandatos. El mandato de las primsras autoridades
elegidas de acuerdo a esta Carta Organica, sera -por unica
ver- menor a 1o previsto, en virtud de lo establecido por el articulo 160.
Su periodo de gobierne finalizara sesenta (60) dlas despuds de la
realizacion de elecciones de las nuevas autoridades municipales.

Articulo 246 Justicia municipal y sindicatura. La Justicia Municipal de
Paltas y la Saindicatura creada por esta Carta Organica, comenzaran



a funcionar dentzo de un plazo que no excederd del aiio mil novecientos
noventa y tres.

Articulo 247 Sindicatura irregular. En el caso de implementarse la sindicatura

antes del plazo previsto en el articulo anterior, sus funcionarios
cesarfn en su mandato conjuntamente con las autoridedes municipales que
los designaron.

Articulo 248 Comisién Revisora. E1 Concejo Deliberante actual constituird

una Comisién Revisora de Legislacién, la que progresivamsnte
sfectuard 1la adecuacién de las actuales disposiciones municipales a esta
Carta Organica en un plazo que no supere el afo mil novecientos noventa
y tres. Dicha Comisibn estara facultada para requerir asesorasiento técnico-
profesional externo para ¢l cumplimientc de esa labor.

Articulo 249 legislacibn vigente. La actual legislacién municipal santendra
plena vigencia hasta su eventual modificacidn.

Articulo 250 Sistema contable y presupuestario. El Departamento Ejecutivo

sunicipal implementara el sistema contable y presupuestario
ds esta Carta Orgénica para gque el mismo entre en plena vigencia en el
ejercicio econdmico financiero comprendido entre el primero de enero de
mil novecientos noventsa y uno y el treinta y uno de diciembre de mil novecientos
noventa y uno.

Acticulo 251 Instituto Municipal de Estadisticas y Censos. Junta Electoral

Municipal .E1  Instituto Municipal de Estadisticas y Censos
y la Junta Electoral Municipal, deberan constituirse y comenzar a funcionar
antes de diciembre dJde wmil novecientos noventa, de modo de posibilitar el

acto eleccionario de mil novecientos noventa y uno.

Articulo 252 Consejo Econdmico y Social. El Consejo Econdmico y Social
debera ser constituldo en un plazo que no excedera el wses
de diciembre del a0 mil novecientos noventa.

Articulo 253 Banco Municipal de Promoc1on y FPomento. Se recomienda la ispleman-

tacién del Banco Municipal de Promocidén y Fomento dentro de
un plazo que posibilite su materializacion en funcién de los objetivos
y fines propuestos en su creacion.

CAPITULO I1. DISPOSICIONES ESPECIALES

Articulo 254 titulos honorificos. Quedan suprimidos los titulos honorificos
a los funcionarios y similar tratamiento a los organos previstos
en esta Carta y desds que 8n LU CONSecUencla s8 creen.

Articulo 255 Funcionarios de facto. Es deber de los habitantes de Plaza
Huincul defender la efectiva vigencia del orden constitucional
y de sus autoridades legitimau. Careceri de valider juridica cualquier
disposicidén ispuesta por la fuerza.
IAS personas que sjercieren funciones de responsabilidad o asssoramiento
politico en los Organos creados por esta Carta en gobiernos de facto quedan
inhabilitados a perpetuidad para ocupar cargos politicos en el municipio.

Articulo 256 Nativos. A los fines de esta Carta se considerarin nativos
de la localidad, a los crudadanos nacidos en Plaza Huincul

y Cutral Co.



Articulo 257 Dafusién. Los funcionarios publicos, partidos politicos vy

organizaciones sociales, son responsables de la difusion de
las declaraciones, derechos fundamentales, de las instituciones y de los
principios que congsagrs esta Carta Organica.

Articulo 258 Ensefanza. El estudio de esta Carta Organica sera materia

obligatoria en todos los nivelss de educacién msunicipal, oficial
o privada. Se gestionari ante los organismsos previstos en el articulo 266
de la Constitucién provincial y el Ministerio de Educaciéon de la Nacion
el cumplimiento de lo estatuido por el presente.

CAPITULO III: DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

- . —

mniento del mandato popular recibido, realizara todas las tareas
inherentes al mism0o y sn particular las siguientes:

a) Efectuar el ordenamiento y revisidn del texto de la Carta Orgénica.

b) Cosunicar al Concejo Deliberante la conclusion de la tarea constituyente
en el plazo establecido.

c) Presentar la misma a la Legislatura de la Provincia, en cumplimiento
de las disposiciomes constitucionales vigentes.

d) Recepcionar de la lLegislatura de la Provincia la presente Carta
Orgénica,luego de su consideracion por agquella.

a) Controlar la publicacidén de esta Carta Organica en el Boletin Oficial
de la Provincia.

f) Ordenar la 1mpresion de quinientos (500} ejemplares, como primera
edicidn.

Articulo 260 Receso ad-hoc. A tales fines, esta Convencion continuara en

funciones ad-honorem hasta el cumplimiento de las tareas preceden-
temente expresadas Yy entrard en receso ad-hoc a partir de las cero horas
de)l dia quince de diciembre de mil novecientos ochenta y ocho.

Articulo 261 Juramento coavencionales. Una vez en vigencia, esta Carta
serd jurada por los miembros de la Convencidon Constituyente
antes de disponer la disolucidn del Cuerpo.

Articulo 262 Juramento  intendente y Concejo Deliberante. El1 intendente

msunicipal y los integrantes del Concejo Deliberante prestaran
juramento ante la Convencion Constituyente.

Articulo 263 Juramento funcionarios. Los distintos Organos municipales
dispondran lo necesario para que los funcionarios integrantes
de cada uno de @stos, juren esta Carta Organica.

Articulo 264 Jurasento pablico. En oportunidad de la celebracion del aniversario

de fundacidén de Plaza Huincul, que se produrca lusgo de la
vigencia de esta Carta Organica, el pueblo de esta comuna serd invitado
a jurar fidelidad a la misma por acto publico,.

Articulo 265 Disolucién Convencion. Esta Convencidén quedara definitivamente

disuvelta dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes
de haberla jurado sus miembros y towmado el juramento de la aisma al sedor
intendente sunicipal y miesbros del Concejo Deliberante.



DADA en la Sala de Sesiones de la Convencion Municipal Constituyente, en
Plaza Huincul & los catorce dias del wes de diciembre de mil novecientos
ochenta ¥ ocho.= = - - - - - = =+ w - & o = = = = = = = = = = = =

Pdo.) MEDINA, Ricardo Rubén - presidente - RIVAS, Rubén Roberto - vicepresi-
dante 1* - CARDOQZO de SOSA, Mercedes - vicepresidente 2 - AGRAZ,
Pablo Rodolfo - BLANCO, Graciela Ménica -~ CIRIA, Roberta Antomo -
CLARO, Miguel Angel - GARCIA, Néstor Hugo - GUTIERREZ, Osvaldo Luis
MAISTEGUI, Patricia - NOVO, Maria No#lsida - STEPANOVIC, HMiguel
Angel - DEL RIO MELLA, Luisa Amelia - secretaria -
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CARTA ORGANICA OE PLAZA HUINCUL

PREAMBULO

PRIMERA PARTE. BASES

TITVLO I: DECLARACIONES, DERECHOS Y GARANTIAS

CAPITULD [: DECLARACIONEZS Y DERECHOS
Autonomia

Escudo municipal

Limitas

Austosuficiencia sconbmica
Prefabulo. Su valor

Sistema de gobiernc

Competencia sunicipal

runcibén y atribuciones sunicipales
Derechos populares

Derechos de los vecinos

Defensa Civil

Su organizacidn

Participacibn

Seguridad industrial

CAPITULO 11. GARANTIAS
SECCION 1: GARANTIAS POLITICAS

Régimen electoral
Partidos politicos

SECCION II: GARANYIAS SOCIALES

Libertad de cultos

Educacién, culturs y recreacibn
rducacibn fisica

Promocién cultural

Patrimonio histdrico

Rol del municipio

La familia

Dignificacidn de la persona
Accibn complemantaria

Proteccibn a la sujer y al menor
Readaptacidn de menores
Proteccién de discapacitados y la ancianidad
Cooperativismo y mutualismo

TITULO I1: PARTICIFACION

CAPITULD 1. PARTICIPACION POLITICA

Deracho de iniclativa
Procedimiento

feforma ds la Carta Orginica
Referéindus popular

CAPITULO II. PARTICIPACION VECINAL

: Comisiones vecinales
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Derechos

: Ambito de accion

CAPITULO 11X. OTROS MECANISMOS DE PARTICIPACION

: Consejo Economico y Social
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Banca del pueblo
TITULO I11: COMPETENCIAS MUNICIPALES

Compstencias
Extension

TITULO 1V: INTERVENCION MONICIPAL

Limitaciones

Violacion de ssta Carta
Intervencion federal a la Provincia
Revisidn de actos

SEGUMOA PARTE. ORGANIZACION

TITULO I: QRGANIZACION POLITICA DEL GOBIERMO MUNMICIPAL

(13

CAPITULO I. PRINCIPIOS GEMERALES
Punciones

CAPITULO II.
De su constitucibn
Concejal. Requisitos
Duracidn del mandato
Incompatibilidadas e inhabilidades
Limitaciones

CONCEJD DELIBERANTE

: Abstencidn
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prohibicidn

De las sesiones
Facultades correctivas
Preparatorias
Autoridades

Eleccion

Ordinarias

ASUntos
Extraordinarias
Asuntos

De prorroga

Solicitud de prorroga
Caracter

Comision Observadora
Actos del cuerpo legislativo
Actos ineficaces
Nulidad

POormula de los actos

: De la formacidn y sancidn de ordenanzas

.

Procedimiento

:+ Voto
: Tratamiento
: Rechazo o reconsideracidn
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Atribucionss y deberes
Reglassnto internc
Jurado de Enjuiciamiento
Jurasento

inforsas

Citacidn de secretarios
Presupuesto anual
Sancion del presupuesto
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Mayorfas especiales

Examsn de cusntas

Compensacibn de gastos

Carrera adainistrativa

Banca del pusblo

Presidente, vicepresidente y secretarios
Atribucionas

Resmplazo dsl intendente
Atribucjionss del vicepresidents
Acefalfia del vicepresidente

Dieta

Retmplazos y ausencias d¢ contejales
Ausencia temsporaria

Insunidades

Fueros parlamentarios
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Areas de gobiernc
Salud Piblica Municipal
Gabinete

{egalizacién de actos de gobierno
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Iniciativa lagislativa

CAPITULO V. DEL JUICIO POLITICO

Fuacicnarios afectados.
Densumcia

Composicifn
Sala Acusadora

Suspensidn

TITULO II - ORGAND DE CONTRALOR ¥ FISCALIZACION

Sindicatura
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Requisitos
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