
En pesos

AUA OFD OFC OFB OFA OSD OSC OSB OSA FUD FUC FUB FUA
Años de Antigüedad 7 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
% Título 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 17,50 25,00
Permanencia en la categoría 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Asignación de la Categoría 221.850          225.913         231.133          236.358        242.546        249.697        256.854        264.004        289.759        346.099        367.259        394.054        440.675        
Antigüedad Administrativa 40.268            57.769           58.082           58.396           58.767            59.196           59.625           60.054           61.600           64.980          66.250           67.857            70.655           
Adic. Dto 828/08 71.688             69.965          68.245           66.522           64.227           61.359            58.488           55.619            49.881            32.664           22.458           15.605            6.401              
Título 36.497            36.497           36.497           36.497           36.497           36.497           36.497           36.497           36.497           36.497           36.497           36.497           110.169          
Adic. Rem. Bonif. Art. 5º Dto. 296/16 72.973             72.973            72.973            72.973            72.973            72.973            72.973            72.973            72.973            84.946           84.946           84.946           84.946           
Adic Escalafón General 258.058         259.292        261.013          262.736        265.032        248.743         250.417         252.088        255.432         271.453          280.461         286.117          292.927        
Adic. Rem. Bonif. Art. 8º Dto. 1199/16 81.039             79.995           79.995           79.995           79.995           79.995           79.995           79.995           73.040           74.779            71.301             68.170            62.605           
Permanencia en la categoría 4.063               5.220              5.225              6.188              7.151                7.157                7.151                25.754            56.341            21.160             26.795           46.621            122.051          
Zona (40%) 314.575           323.050        325.266        327.866        330.875         326.247         328.800        338.795         358.209        373.031          382.387         399.947        476.171           
Complemento Garantizado 233.457          210.175          204.089        196.946        188.680         201.394         194.380         166.927         113.598          72.882           47.184            -                  -                  

A) TOTAL SUELDO BRUTO 1.334.468 1.340.851 1.342.519 1.344.478 1.346.744 1.343.258 1.345.181 1.352.708 1.367.329 1.378.492 1.385.538 1.399.814 1.666.599

B) Total Aportes Personales 361.736           363.460        363.910         364.439        365.051         364.110          364.629        366.661        370.609        373.623         375.525         379.380         451.412          

C) SUELDO NETO (A-B) 972.732 977.391 978.609 980.039 981.693 979.149 980.553 986.047 996.721 1.004.869 1.010.013 1.020.434 1.215.188

Valor Punto: 24,3450
Aportes Personales: Es 27% (20% Jubilatorio y 7% Asistenciales).

Valores establecidos por Decreto Provincial N° 1610/2024, vigentes a partir del 1° de Julio 2025. Seguro Obligatorio: Corresponde a $ 1.429,82 mensuales, a partir de Junio 2025.
Contribuciones Patronales: Es 29% (20% Jubilatorio y 9% Asistenciales).
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