Vinisterio de o B Ua] Goblermo,
conomia, ubsecretaria de 2/ delaprovincia
Produccién e Industria Hacienda neuq e delNeuguén

ABRIL 2025

Médico Médicocon | Medicosin | Profesional || Profesional || o /41 4q | Madicode || Licenciadoen | Técnicoen | Auxitiarde MEdiES Técnico | Auxiliaren | Administrativo

Conceptos/ Categorias . Dedicacion | Dedicacién  AfinalaSalud AfinalaSalud : . . ° | Radidlogo - o .
Residente . : . Hospital Vil 30ns Enfermeria | Enfermeria enfermeria Radislogo  Radiologia  NivelCentral
Exclusiva Exclusiva  conDedExc  sinDedExc conDed Exc

Operativo

PF1 PF1 PF1 PF1 PF2 PF1 PF1 PF1 TC1 AS1 OP1
Carga horaria 40 40 40 40 40 30 40 24 24 24
Dedicacion Exclusiva no no si no si no no si no no
Titulo 30% 30% 30% 30% 35% 30% 30% 35% 18% 15%
Afios Antigledad Admin. Publica Provincial 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0

Asignacion de la Categoria 459.883 459.883 459.883 459.883 459.883 524.516 344.912 459.883 395.249 330.616 459.883 395.249 330.616 330.616
Antigliedad Administrativa 43.930
Dedicacion exclusiva 359.209 359.209 359.209 359.209
Bonificacién Profesional 91.977 68.982 104.903 91.977
Bonificacion Enfermeria 49.592
Bonificacion Radioldgica 72.560
137.965 137.965 137.965 137.965 137.965 183.581 103.474 137.965 33.062 160.959
1.438.487
431.050 359.209 431.050 359.209 431.050 359.209 431.050
Actividad Técnico Asistencial/ Sanitaria 45.988 45.988 45.988 45.988 45.988 52.452 34.491 45.988 39.525 33.062 45.988 39.525 33.062 33.062
Bonificacién C.C.T. 689.085 689.085 689.085 689.085 689.085 626.441 516.813 689.085 610.655 555.716 689.085 610.655 555.716 555.716
Franco no Calend., Turnos Rot. y Noc. 217.525 186.953 156.381
Comp.Personal Adm. Jornada 40hs 49.592
Incentivo Especialidad Priorizada 735.812
Zona (40%) 864.284 886.062 713.642 876.865 704.445 1.505.827 427.469 791.454 540.382 463.371 924.284 459.684 400.649 407.431
Compensacion por Refrigerio 88.372 88.372 88.372 88.372 88.372 88.372 88.372 88.372 88.372 88.372 88.372 88.372 88.372 88.372

A) TOTAL SUELDO BRUTO 3.113.366 3.189.591 2.586.120 3.157.399 2.553.928 5.358.767 1.584.514 2.858.463 1.979.711 1.710.172 3.323.367 1.697.266 1.490.642 1.514.381 1.472.303
B) Total Aportes Personales 818.05! 838.63 675.70; 829.94] 667.010 405.268 749.23 511.97 439195 874.758 43571 379.923 386.332 374,971
C) SUELDO NETO (A-B) 2.295.308 2.350.952 1.910.419 2.327.452 1.886.919 3.934.451 1.179.246 2.109.229 1.467.740 1.270.976  2.448.608 1.261.555 1.110.720 1.128.049 1.097.332

ABRIL 2025

Médico Médicocon | Médicosin | Profesional || Profesional || o 41 4q | Madicode || Licenciadoen | Técnicoen | Auxitiarde MEdiE Técnico | Auxiliaren | Administrativo
Conceptos/ Categorias . Dedicacion | Dedicacién  AfinalaSalud AfinalaSalud : . . ° | Radidlogo - o .
Residente . . . Hospital Vil 30ns Enfermeria | Enfermeria enfermeria Radidlogo | Radiologia | NivelCentral
Exclusiva Exclusiva | conDedExc sinDedExc con Ded Exc
PF1 PF2 PF3 PF2 TC2 AS2
Carga horaria 40 40 40 24 24
Dedicacion Exclusiva no si no i no no
Titulo 30% 35% 30% 18% 15%

Afios Antigledad Admin. Publica Provincial 2 15 10 0 0

Operativo

Asignacion de la Categoria 459.883 524.516 524.516 524.516 524.516 589.150 393.387 524.516 459.883 395.249 524.516 459.883 395.249 395.249
16.796 87.859 87.859 87.859 87.859 137.606 65.894 87.859 83.981 80.103 87.859 83.981 80.103 80.103
395.129 395.129 431.050 395.129
Bonificacion Profesional 91.977 104.903 104.903 78.677 78.677 117.830 78.677 78.677 104.903
Bonificacion Enfermeria
Bonificacion Radioldgica 72.560
Titulo 137.965 157.355 157.355 157.355 157.355 206.202 118.016 157.355 183.581
Promocién Horizontal 20.981 20.981 20.981 20.981 23.566 15.735 20.981 20.981
Conduccion 1.438.487
Bonificacion Arraigo 431.050 359.209 431.050 359.209 431.050 359.209 431.050
Actividad Técnico Asistencial/ Sanitaria 45.988 52.452 52.452 52.452 52.452 58.915 39.339 52.452 45.988 39.525 52.452 45.988 39.525 39.525
BonificacionC.C.T. 689.085 626.441 626.441 626.441 626.441 587.288 469.830 626.441 560.365 509.951 626.441 560.365 509.951 509.951
Franco no Calend., Turnos Rot. y Noc. 248.096 217.525 186.953
Comp.Personal Adm. Jornada 40hs 49.592
Incentivo Especialidad Priorizada 735.812
Zona (40%) 871.002 960.274 773.486 949784 762.996 1.608.458 472.352 862.234 609.641 530.561 999.789 513.611 453.025 459.807
Compensacion por Refrigerio 88.372 88.372 88.372 88.372 88.372 88.372 88.372 88.372 88.372 88.372 88.372 88.372 88.372 88.372

A) TOTAL SUELDO BRUTO 3.136.880 3.449.333 2.795.574 3.412.617 2.758.857 5.717.974 1.741.604 3.106.192 2.222.115 1.945.337 3.587.633 1.886.011 1.673.959 .697.698 1.654.465
B) Total Aportes Personales 824.40 908.76 732.25 898.85! 722.341 1.521.302 447682 816.12 577.42 502.690 946.110 486.672 429.418 435.827 424155

C) SUELDO NETO (A-B) 2.312.473 2.540.564 2.063.320 2.513.761 2.036.517 4.196.672 1.293.922 2.290.071 1.644.695 1.442.647 2.641.523 1.399.339 1.244.541 1.261.870 1.230.310

ABRIL 2025

Médico Medicocon | Médicosin | Profesional | Profesional | o o js14e | Madicode | Licenciadoen | Técnicoen | Auxiliarde MEES Técnico | Auxiliaren | Administrativo

Conceptos/ Categorias . Dedicacién Dedicacién  AfinalaSalud AfinalaSalud . B B > Radidlogo - S 3
Residente : : . Hospital Vil 30hs Enfermeria | Enfermeria enfermeria Radidlogo | Radiologia | Nivel Central
Exclusiva Exclusiva | conDedExc | sinDedExc con Ded Exc

Operativo

PF1 PF4 PF4 PF4 PF4 PF4 PF4 PF4 TC4 AS4 AD4 OP4
Carga horaria 40 40 40 40 40 30 40 24 24 24 40
Dedicacion Exclusiva no i no si no si no no si no no no
Titulo 30% 30% 30% 30% 35% 30% 30% 35% 18% 15% 15%
Afios Antigliedad Admin. Publica Provincial 3 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20

Asignacion de la Categoria 459.883 653.784 653.784 653.784 653.784 653.784 490.338 653.784 589.150 524.516 653.784 589.150 524.516 524,516
Antigliedad Administrativa 25194 191.230 191.230 191.230 191.230 191.230 143.423 191.230 183.474 175.718 191.230 183.474 175.718 175.718
Dedicacion exclusiva 466.971 466.971 466.971 466.971
Bonificacion Profesional 91.977 130.757 130.757 98.068 98.068 130.757 98.068 98.068 130.757
Bonificacion Enfermeria 70.698
Bonificacion Radioldgica 72.560
Titulo 137.965 196.135 196.135 196.135 196.135 228.824 147.101 196.135 106.047 228.824 78.677
Promocién Horizontal 52.303 52.303 52.303 52.303 52.303 39.227 52.303 47.132 52.303 £41.961
Conduccion 1.438.487
Bonificacion Arraigo 431.050 359.209 431.050 359.209 431.050 359.209 431.050
Actividad Técnico Asistencial/ Sanitaria 45.988 65.378 65.378 65.378 65.378 65.378 49.034 65.378 58.915 52.452 65.378 58.915 52.452 52.452
BonificacionC.C.T. 689.085 548.136 548.136 548136 548136 548136 411102 548.136 466.971 424,959 548.136 466.971 424,959 424959
Franco no Calend., Turnos Rot. y Noc. 309.240 278.668 248.096
Comp.Personal Adm. Jornada 40hs 49.592
Incentivo Especialidad Priorizada 735.812
Zona (40%) 1.094.297 878772 1.081.222 865.697 1.682.768 551.317 989.392 720.422 639.533 1.136.397 593730 532.368 539.151
Compensacion por Refrigerio 88.372 88.372 88.372 88.372 88.372 88.372 88.372 88.372 88.372

A) TOTAL SUELDO BRUTO 5.978.060 2.017.981 2.326.737 63 2.166.428 951.661 975.400
&) Total Aportes Personales | wsm| vossa| ssso| toasoss|  sosss| useisas| ssod|  sseoms| eo2ros| eoses| romsaus| seaaes| sousss|  swsw]| szo

C) SUELDO NETO (A-B) 2.321.056 2.882.993 2.332.326 2.849.584 2.298.918 4.386.534 1.495.677 2.614.961 1.927.741 1.721.069 2.990.558 1.604.043 1.447.263 1.464.593 1.497.503

ABRIL 2025

Médic Médicosin  Profesional  Profesional ¢
Médico S edicosin | Profesional | Profesional | occiénde | Médicode | Licenciadoen = Técnicoen | Auxiliarde pESiee Técnico | Auxiliaren | Administrativo

Conceptos/ Categorias Dedicacié Dedicacién  AfinalaSalud AfinalaSalud Radiol: (o] i
p g edicacion edicacion | AfinalaSalud  AfinalaSalu aditlogo || oo oo || Radiologia | NivelCentral perativo

Residente . . . Hospital VIil 30hs Enfermeria | Enfermeria | enfermeria
Exclusiva Exclusiva | conDedExc = sinDedExc con Ded Exc

PF1 PF6 PF6 PF6 PF6 PF6 PF6 PF6 TC6 AS6 AD6 OP6
Carga horaria 40 40 40 40 40 30 40 24 24 24 40
Dedicacion Exclusiva no i no si no si no no si no no no
Titulo 30% 30% 30% 30% 35% 30% 30% 35% 18% 15% 15%
Afios Antigliedad Admin. Publica Provincial 4 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30

Asignacién de la Categoria 459.883 783.051 783.051 783.051 783.051 783.051 587.288 783.051 718.417 653.784 783.051 718.417 653.784 653.784
33.592 310114 310114 310114 310114 310114 232.585 310.114 298.480 286.846 310.114 298.480 286.846 286.846
611.373 611.373 611.373 611.373
Bonificacion Profesional 91.977 156.610 156.610 117.458 117.458 156.610 117.458 117.458 156.610
Bonificacion Enfermeria 86.210
Bonificacion Radioldgica 72.560
Titulo 137.965 234.915 234.915 234.915 234.915 274.068 176.186 234.915 129.315 274.068
Promocién Horizontal 93.966 93.966 93.966 93.966 93.966 70.475 93.966 86.210 93.966
Conduccion 1.438.487
Bonificacion Arraigo 431.050 359.209 431.050 359.209 431.050 359.209 431.050
Actividad Técnico Asistencial/ Sanitaria 45.988 78.305 78.305 78.305 78.305 78.305 58.729 78.305 71.842 65.378 78.305 71.842 65.378 65.378
BonificacionC.C.T. 689.085 469.830 469.830 469.830 469.830 469.830 352.373 469.830 431.050 392270 469.830 431.050 392270 392270
Franco no Calend., Turnos Rot. y Noc. 370.383 339.81 309.240
Comp.Personal Adm. Jornada 40hs 49.592
Incentivo Especialidad Priorizada 735.812
Zona (40%) 877.721 1.267.686 994.400 1.252.025 978.739 1.858.741 638.037 1.126.892 864.534 779.767 1.312.371 707.180 642.974 649.757
Compensacion por Refrigerio 88.372 88.372 88.372 88.372 88.372 88.372 88.372 88.372 88.372 88.372 88.372 88.372 88.372

A) TOTAL SUELDO BRUTO 3.160.395 4.525.273 3.568.772 X 3.513.959 6.593.968 2.321.503 4.032.495 3.114.242 2.817.556 4.681.671 2.563.502 2.338.782 2.362.520 2.488.679

B) Total Aportes Personales 830.75 199.27: 941.07; - 926.218 757.820 604.255 1.066.22: 818.29 738.189 241500 669.595 608.920 615.330 649.392

C) SUELDO NETO (A-B) 2.329.639 3.326.000 2.627.755 3.285.986 2.587.741 4.836.147 1.717.248 2.966.272 2.295.947 2.079.367 3.440.170 1.893.907 1.729.861 1747191 1.839.287

Notas:
Valores establecidos por Decreto Provincial N° 1609/2024, vigentes a partir del 1° de Abril 2025.
Aportes Personales: Es 27% (20% Jubilatorio y 7% Asistenciales).
‘Seguro Obligatorio: Corresponde a $1.309,69 mensuales, a partir de Abril de 2025
Contribuciones Patronales: Es 29% (20% Jubilatorio y 9% Asistenciales).
DIRECCION SUPERIOR DE GESTION DE INFORMACION Y POLITICA SALARIAL




