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- SUELDOS TESTIGOS -

Produccion e Industria Hacienda neUO‘LJSn - delNeuquen DOCENTES
Cantidad de puntos 66,45 En pesos
Antigledad afos 4 5 7 10 12 15 17 20 22 24
AntigUedad Procentaje 20 30 40 50 60 70 80 100 110 120
Asignacion de la Categoria 15.775 15.775 15.775 15.775 15.775 15.775 15.775 15.775 15.775 15.775
Antigledad 3.155 4732 6.310 7.887 9.465 11.042 12.620 15.775 17.352 18.930
Adic. Rem Estado Docente 8.908 9.208 9.507 9.806 10.105 10.404 10.703 11.302 11.601 11.900
Zona 40% 11.135 11.886 12.636 13.387 14.138 14.888 15.639 17.140 17.891 18.642
Fondo de Incentivo Docente 2.295 2.295 2.295 2.295 2.295 2.295 2.295 2.295 2.295 2.295
FONID Ley 25053 1.097 1.097 1.097 1.097 1.097 1.097 1.097 1.097 1.097 1.097
Act. FONID Dto. 353/24 772 772 772 772 772 772 772 772 772 772
Complemento FONID Art. 6°Dto. 335/16 426 426 426 426 426 426 426 426 426 426
Adic. Art.5° Decreto 335/16 4.360 2.025 1.346
Conectividad Nacional 817 817 817 817 817 817 817 817 817 817
Act. Conect. Nac. Dto. 353/24 414 414 414 414 414 414 414 414 414 414
Conectividad Provincial 2185 2.185 2.185 2.185 2.185 2.185 2.185 2.185 2.185 2185
A) TOTAL SUELDO BRUTO
B) Total Aportes Personales 13.747 13.829 14.374 14.733 15.469 16.204 16.940 18.41 19.147 19.883

C) SUELDO NETO (A-B)

Valor Punto: 237,3976 Aportes Personales: Es 28% (21% Jubilatorio y 7% Asistenciales).
Seguro Obligatorio: Corresponde a $ 970,96 mensuales, a partir de Junio 2024.
Notas: Contribuciones Patronales: Es 30% (21% Jubilatorio y 9% Asistenciales).

Valores vigentes a partir del 1° de Julio 2024, establecidos por Decreto N° 553/2024.-
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