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Cantidad de puntos 1.315,00 En pesos
AntigUedad anos 4 5 7 10 12 15 17 20 22 24
Antigliedad Procentaje 20 30 40 50 60 70 80 100 110 120
Asignacion de la Categoria 312.170 312.170 312.170 312.170 312.170 312.170 312.170 312.170 312.170 312.170
AntigUedad 62.434 93.651 124.868 156.085 187.302 218.519 249.736 312.170 343.387 374.604
Adic. Rem Estado Docente 160.351 165.736 171121 176.505 181.890 187.275 192.660 203.430 208.815 214.200
Zona 40% 213.982 228.623 243.263 257.904 272545 287.186 301.826 331.108 345.749 360.390
Fondo de Incentivo Docente 34.432 34.432 34.432 34.432 34.432 34.432 34.432 34.432 34.432 34.432
FONID Ley 25053 16.450 16.450 16.450 16.450 16.450 16.450 16.450 16.450 16.450 16.450
Act. FONID Dto. 353/24 11.584 71.584 11.584 11.584 11.584 71.584 71.584 71.584 71.584 11.584
Complemento FONID Art. 6° Dto. 335/16 6.397 6.397 6.397 6.397 6.397 6.397 6.397 6.397 6.397 6.397
Adic. Art.5¢ Decreto 335/16 78.486 36.442 24.226
Conectividad Nacional 12.250 12.250 12.250 12.250 12.250 12.250 12.250 12.250 12.250 12.250
Act. Conect. Nac. Dto. 353/24 6.211 6.211 6.211 6.211 6.211 6.211 6.211 6.211 6.211 6.211
Conectividad Provincial 32.778 32.778 32.778 32.778 32.778 32.778 32.778 32778 32.778 32.778
A) TOTAL SUELDO BRUTO 913.094 922.292 961.318 988.335 1.039.578 1.090.821 1.142.063 1.244.549 1.295.791
B) Total Aportes Personales 242290 244,866 255.793 263.358 277.706 292.054 306.402 335.098 349.446 363.794

C) SUELDO NETO (A-B) 670.803 677.426 705.525 724.977 761.872 798.767 835.661 909.451 946.346 983.240
Valor Punto: 257,5916

Aportes Personales: Es 28% (21% Jubilatorio y 7% Asistenciales).
Notas: Seguro Obligatorio: Corresponde a $ 970,96 mensuales, a partir de Junio 2024.

Valores vigentes a partir del 1° de Julio 2024, establecidos por Decreto N° 353/2024.- Contribuciones Patronales: Es 30% (21% Jubilatorio y 9% Asistenciales).
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