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ABRIL 2024
Concepto/Categoria SERVICIOS GENERALES ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO TECNICOS PROFESIONALES
SG2 SG3 SG4 AD2 AD3 AD4 AD5 TC3 PF2 PF3
0 15 20 25 25 0 15 20 25 25 0 15 20 25 25 0 15 20 25
0% 0% 0% 0% 0% 15% 15% 15% 15% 15% 20% 20% 20% 20% 20% 30% 30% 30% 30%

158.096( 205.524| 252953 300.382 347.810| 205.524( 252.953| 300.382 347.810| 395239 252953 300.382 347.810| 395239 442668 300.382 347.810| 395239 442668
0 68.772 97.387 128.848 135.962 0 73.040 103.078 135.962 143.076 0 77.309 108.770 143.076 150.191 0 81.577 114.461 150.191
0 0 0 0 0 30.829 37.943 45.057 52172 59.286 50.591 60.076 69.562 79.048 88.534 90.114 104.343 118.572 132.800
Bonificacion Convenio DPR 267.814 267.814 267.814 267.814 267.814| 304.334( 304.334| 304.334( 304334 304.334| 340.854| 340.854| 340.854| 340.854| 340.854 377.374 377.374 377.374 377.374
Zona (40%) 170.364 216.844 247.261 278.817| 300.634 216.275| 267.308 301.140 336.111 360.774 257.759 311.448| 346.798 383.287| 408.898 307.148| 364.442( 402258 441.213
Refrigerio 30.829 30.829 30.829 30.829 30.829 30.829 30.829 30.829 30.829 30.829 30.829 30.829 30.829 30.829 30.829 30.829 30.829 30.829 30.829

A) TOTAL SUELDO BRUTO 627.102 789.782  896.244 1.006.689 1.083.049 787.790 966.406 1.084.820 1.207.218 1.293.538 932.985 1.120.897 1.244.623 1.372.333 1.461.973 1.105.847 1.306.375 1.438.733 1.575.074 1.671.355

B) Total Aportes Personales 161.625| 205.548| 234.293 264113 284.730 205.010 253.237| 285.209 318.256 341.562 244.213|  294.949(  328.355 362.837( 387.040| 290.886( 345.028| 380.765 417.577 443573

C) SUELDO NETO (A-B) 465.477  584.234 661.951 742.576 798.319  582.780 713.170 799.611 888.962 951.975 688.772  825.948 916.268 1.009.496 1.074.933 814.961 961.347 1.057.968 1.157.497 1.227.782

Notas:
Valores vigentes a partir del 1° de Abril 2024, establecidos por Decreto Provincial N° 211/ 2024.- Aportes Personales: Es 27% (20% Jubilatorio y 7% Asistenciales).
£l concepto Fondo Estimulo no fue contemplado, considerando que el calculo del mismo esta sujeto a las particularidades salariales de Seguro Obligatorio: Corresponde a $ 630,89 mensuales, a partir de Abril 2024.
cada empleado y al importe mensual de la recaudacion de los impuestos, tasas, multas, accesorios y otros gravémenes cuya percepcion y Contribuciones Patronales: Es 29% (20% Jubilatorio y 9% Asistenciales).
fiscalizacion se encuentran a cargo de la Direccion Provincial de Rentas.

DIRECCION SUPERIOR DE GESTION DE INFORMACION Y POLITICA SALARIAL




