Ministerio de Provincia del —~ Gobierno - SUELDOS TESTIGOS -
E ia, Sub: jad de la Provincia
Produccion e Industria H\;Cis:nc(;starla ¢ neUO\LJen ®- del Neuguén DOCENTES
Escalafén: 02
Cantidad de puntos 3.096,67 3.096,67 En pesos
Antigledad afos 10 12 15 17 20 22 25 10 12 15 17 20 22 25
Antigledad Procentaje 50 60 70 80 100 110 120 50 60 70 80 100 110 120
Asignacion de la categoria 487.795 487.795 487.795 487.795 487.795 487.795 487.795 487.795 487.795 487.795 487.795 487.795 487.795 487.795
AntigUedad 243.897 292.677 341.456 390.236 487.795 536.574 585.353 243.897 292.677 341.456 390.236 487.795 536.574 585.353
Adic. Rem. Bonif. Dto 233/15 158.808 158.808 158.808 158.808 158.808 158.808 158.808 158.808 158.808 158.808 158.808 158.808 158.808 158.808
Zona 40% 356.200 375.712 395.224 414.735 453.759 473.271 492.783 356.200 375.712 395.224 414.735 453.759 473.271 492.783
Total Fondo de Incentivo Docente 45.694 45.694 45.694 45.694 45.694 45.694 45.694 45.694 45.694 45.694 45.694 45.694 45.694 45.694
FONID Ley 25053 32.900 32.900 32.900 32.900 32.900 32.900 32.900 32.900 32.900 32.900 32.900 32.900 32.900 32.900
Complemento FONID Art. 6° Dto. 335/16 12.794 12.794 12.794 12.794 12.794 12.794 12.794 12.794 12.794 12.794 12.794 12.794 12.794 12.794
Conectividad Nacional 24.500 24.500 24.500 24.500 24.500 24.500 24.500 24.500 24.500 24.500 24.500 24.500 24.500 24.500
A) TOTAL SUELDO BRUTO 1.316.895 1.385.186 1.453.477 1.521.768 1.658.351 1.726.642 1.794.933 1.316.895 1.385.186 1.453.477 1.521.768 1.658.351 1.726.642
B) Total Aportes Personales 362.367 381.488 400.610 419.731 457.974 477.096 496.217 362.367 381.488 400.610 419.731 457.974 477.096 496.217

C) SUELDO NETO (A-B) 954.528 1.003.698 1.052.867 1.102.037 1.200.376 1.249.546  1.298.716 954.528 1.003.698 1.052.867 1.102.037 1.200.376  1.249.546

Valor Punto: 157,5223 Aportes Personales: Es 28% (21% Jubilatorio y 7% Asistenciales).
Segquro Obligatorio: Corresponde a $ 496,06 mensuales, a partir de Diciembre 2023.
Notas: Contribuciones Patronales: Es 30% (21% Jubilatorio y 9% Asistenciales).

Valores vigentes a partir del 1° de Enero 2024, establecidos por Decreto N° 446/2023

DIRECCION SUPERIOR DE GESTION DE INFORMACION Y POLITICA SALARIAL




